
1.  ด้ 
 

ผลการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประจำไตรมาสที่ 2 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 
มีนาคม 2563) สรุปได้ดังนี้  

1.1 รายได้และการจัดเก็บรายได้จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 พบว่า ภาพรวมกองทุนฯ มีรายได้จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ
ทั้งสิ้น 421.37 ล้านบาท จำแนกเป็น ส่วนกลาง จำนวน 291.00 ล้านบาท และส่วนภูมิภาค จำนวน 130.37 
ล้านบาท ด้านการจัดเก็บรายได้จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ พบว่า กองทุนฯ จัดเก็บรายได้จากการ
ประมูลหมายเลขทะเบียนรถได้แล้วทั้งสิ้น 263.70 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 62.58 ของรายได้ทั้งสิ้น  
โดยส่วนกลางจัดเก็บได้แล้ว 189.01 ล้านบาท (ร้อยละ 64.95 ของรายได้ส่วนกลาง)  และส่วนภูมิภาค จัดเก็บ
ได้แล้ว 74.69 ล้านบาท (ร้อยละ 57.29 ของรายได้ส่วนภูมิภาค)  

 

 

 

 

 

 

 

 
           

1.2 ผลการเบิกจ่ายภาพรวมตามแผนการเบิกจ่ายเงินที่ได้รับอนุมัติของกองทุนเพื่อความปลอดภัย 
ในการใช้รถใช้ถนน สามารถเบิกจ่ายเงินได้ 983,523,484.20 โดยจำแนกเป็น 

- การเบิกจ่ายรายการภาระผูกพันปีก่อน ที่จ่ายในปีปัจจุบัน จำนวน 347,791,725.28 บาท และ 
- การเบิกจ่ายรายการตามแผนใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน จำนวน 635,731,758.92 บาท  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เอกสารแนบวาระท่ี 3.5 

1. ด้านการเงิน 



 

2.1 การประมูลหมายเลขทะเบียนรถที่ผ่านมา 

กรมการขนส่งทางบก ได้นำหมายเลขทะเบียนซึ่งเป็นที่ต้องการหรือเป็นที่นิยมของประชาชนออก
ประมูลเป็นการทั่วไป ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 จนถึง วันที่ 31 มีนาคม 2563 ปรากฏผล ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ด้านที่ไม่ใช่การเงิน (การดำเนินงานตามวัตถุประสงค์และภารกิจของทุนหมุนเวียน) 

 



    2.2 รายได้จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ และหนี้ค้างชำระในภาพรวม ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 
 

รายการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รวม 
รายได้ 10,762.40 9,904.54 20,666.94 

- ค่าหมายเลขทะเบียนรถ 10,625.56 9,732.18 20,357.74 
-   ส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 136.84 172.36 309.20 

รับชำระแล้ว 10,277.17 8,282.14 18,559.31 
-   ค่าหมายเลขทะเบียนรถ 10,259.48 8,274.79 18,534.27 
-   ส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 17.69 7.35 25.04 

หนี้ค้างชำระ 485.23 1,622.40 2,107.63 
-   ค่าหมายเลขทะเบียนรถ 366.08 1,457.39 1,823.47 
-   ส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 119.15 165.01 284.16 

 
2.3 หนี้คา้งชำระค่าหมายเลข  จำแนกตามอายุหนี้ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 

 

จำแนกตามอายุหนี ้
ส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค รวม 

จำนวน (ลบ.) % จำนวน (ลบ.) % จำนวน (ลบ.) % 

รายได้ค่าหมายเลขทะเบียนรถ 10,625.56 100 9,732.18 100 20,357.74 100 

รับชำระค่าหมายเลขทะเบียนรถ 10,259.48 96.58 8,274.79 84.99 18,534.27 91.04 

หนี้ค้างชำระค่าหมายเลขทะเบียนรถ 366.08 3.42 14,57.39 15.01 1,823.17 8.96 

 กลุ่มลูกหนี้ค้างชำระไม่เกิน 30 วัน 4.32 0.04 9.23 0.11 15.13 0.07 

 กลุ่มลูกหนี้ค้างชำระเกินกว่า 30 วัน แต่ไม่เกิน 180 วัน 138.59 1.30 80.35 0.83 218.94 1.08 

 กลุ่มลูกหนี้ค้างชำระเกินกว่า 180 วัน แต่ไม่เกิน 600 วัน 142.16 1.32 357.58 3.68 497.86 2.45 

 กลุ่มลูกหนี้ค้างชำระเกินกว่า 600 วัน แต่ไม่เกิน 4 ปี 5.60 0.05 568.92 5.85 574.52 2.82 

 กลุ่มลูกหนี้ค้างชำระเกินกว่า 4 ปี ขึ้นไป - - 355.14 3.65 355.14 1.75 

 กลุ่มลูกหนี้ผ่อนชำระ 75.41 0.71 86.17 0.89 161.58 0.79 

เทียบหนี้ค้างชำระ ณ 30 ก.ย.62 กับ 31 มี.ค.63 4.51% ลดลง 0.97 16.38% ลดลง 1.84 10.20 % ลดลง 1.42 

จำนวนหมวดที่ทำการประมูล, หนี้ค้างชำระ/หมวด (ก.ย. 62) 512 หมวด 1.15 ลบ./หมวด 677 หมวด 2.70 ลบ./หมวด 1,189 หมวด 2.03 ลบ./หมวด 

จำนวนหมวดที่ทำการประมูล, หนี้ค้างชำระ/หมวด (มี.ค. 63) 532 หมวด 0.69 ลบ./หมวด 695 หมวด 2.10 ลบ./หมวด 1,227 หมวด 1.49 ลบ./หมวด 

31 มี.ค.63 

   



การบริหารจัดการหนี้ค่าหมายเลขทะเบียนรถ จำแนกตามอายุหนี้ เป็นดังนี้ 

 
2.4 หนี้ค้างชำระส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ จำแนกตามกระบวนการดำเนินการ 

จำแนกตามกระบวนการดำเนินการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค รวม 

จำนวน (ลบ.) % จำนวน (ลบ.) % จำนวน (ลบ.) % 
ส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 136.84 100 172.36 100 309.2 100 

รับชำระส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 17.69 12.93 7.35 4.26 25.04 8.10 
หนี้ค้างชำระส่วนต่างค่าหมายเลขทะเบียนรถ 119.15 87.07 165.01 95.74 284.16 91.90 

 ระหว่างรวบรวมเอกสารและข้อมูล 63.88 46.68 161.30 93.58 225.18 72.83 
 ระหว่างจัดทำหนังสือส่งดำเนินการทางกฎหมาย 1.46 1.07 1.45 0.84 2.91 0.94 
 ระหว่างดำเนินการของสำนักงานอัยการ 22.34 16.33 1.21 0.70 23.55 7.62 
 ลูกหนี้เสียชีวิต (อยู่ระหว่างสืบหาทายาท) 0.01 0.01 0 0.00 0.01 0.00 
 ลูกหนีล้้มละลาย (ยืน่พิทักษ์ทรัพย์แล้ว) 0.10 0.07 0 0.00 0.10 0.03 
 ระหว่างบังคับคดี 25.46 18.61 0.88 0.51 26.34 8.52 
 ผ่อนชำระส่วนต่าง 0.89 0.65 0.01 0.01 0.9 0.29 
 ทำสัญญาประนีประนอมยอมความ 3.92 2.86 0.16 0.09 4.08 1.32 
 หนี้มูลค่าน้อย (ส่งเร่ืองถึงกระทรวงการคลังขอตัดหนี้สูญ) 0.18 0.13 0 0.00 0.18 0.06 

 
รับชำระท่วมส่วนต่าง อัยการคืนเร่ือง  
(อยู่ระหว่างหารือกรมบัญชีกลางเพ่ือปรับปรุงบัญชี) 

0.78 0.57 0 0.00 0.78 0.25 

 ระหว่างการปรับปรุงบัญชีลูกหนีส้่วนต่าง 0.13 0.10 0 0.00 0.13 0.04 
หมายเหต ุ: จังหวดัที่มีหนี้ส่วนต่างค้างชำระมีอยู ่41 จังหวัด ได้แก ่กระบี่, กาญจนบุรี, ขอนแก่น, จันทบุรี, ชลบุร,ี ชัยภูมิ, ชุมพร, เชียงราย, เชียงใหม่, ตรัง, นครนายก, 

นครปฐม, นครราชสีมา, นครศรีธรรมราช, นครสวรรค์, นนทบุรี, บุรีรัมย์, ปราจีนบุรี, พระนครศรีอยุธยา, พัทลงุ, พิษณุโลก, เพชรบูรณ์, แพร่, ภูเกต็, มหาสารคาม, 
ยโสธร, ร้อยเอ็ด, ระยอง, ราชบุรี, ลพบุรี, ลำปาง, สกลนคร, สงขลา, สระบรุี, สุโขทัย, สุพรรณบรุี, สุราษฎร์ธานี, หนองคาย, อุดรธานี, อุตรดิตถ์, อุบลราชธานี    

 

   



 
2.5 การบริหารจัดการหนี้เก่า   
ผลการบริหารจัดการหนี้เก่า (หนี้ก่อนบริหารจัดการหนี้) ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563  เป็นดังนี้ 

 
 

2.6 การบริหารจัดการหนี้เกิน 1 ปี  
    (ตามตัวชี้วัด ระดับ 5=มากกว่า 10% , ระดับ 4=มากกว่า 8% , ระดับ 3=มากกว่า 6% 

ผลการดำเนินการ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 
คะแนน 
ตัวชี้วัด ราคาประมลู ชำระแล้ว 

จำนวนค้างชำระ ค้างชำระค่าเลข ค้างส่วนต่าง จัดเก็บหนี้ได ้

เงิน เลข เงิน เลข เงิน เลข เงิน ร้อยละ 

1,378,968,148 137,891,199 1,241,076,949 17,562 1,076,311,542 14,983 38,751,797 790 126,013,610 10.15 5.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.7 การจัดเก็บหนี้จากการประมูลปี 63 (ผลการดำเนินการ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563) 

ส่วนกลาง  (ตามตัวชี้วัด ระดับ 5=มากกว่า 72% , ระดับ 4=มากกว่า 71% , ระดับ 3=มากกว่า 70%) 

ลำ 

ดับ 

ยอดประมูล ยอดจัดเก็บ ค้างชำระไม่เกิน 30 วัน ค้างชำระเกิน 30 วัน 

วัน เดือน ปี หมวด รายได้ เงิน ร้อยละ เงิน ร้อยละ เงิน ร้อยละ 
1 24-ต.ค.-62 2ฒฒ 3,234,152 1,862,348 57.58 0 0.00 1,371,804 42.42 
2 26–27 ต.ค. 62 7กล 18,366,180 9,980,727 54.34 0 0.00 8,385,453 45.66 
3 26–27 ต.ค. 62 7กว 18,566,228 10,289,902 55.42 0 0.00 8,276,326 44.58 
4 9–10 พ.ย. 62 7กศ 16,996,759 9,191,622 54.08 0 0.00 7,805,137 45.92 
5 9–10 พ.ย. 62 7กษ 18,545,980 9,740,250 52.52 0 0.00 8,805,730 47.48 
6 23–24 พ.ย. 62 7กส 17,338,778 10,453,468 60.29 0 0.00 6,885,310 39.71 
7 23–24 พ.ย. 62 7กฬ 15,976,433 8,760,246 54.83 0 0.00 7,216,187 45.17 
8 24-พ.ย.-62 2ฒณ 1,293,567 1,115,567 86.24 0 0.00 178,000 13.76 
9 7–8 ธ.ค. 62 7กอ 17,558,880 11,803,730 67.22 0 0.00 5,755,150 32.78 

10 7–8 ธ.ค. 62 7กฮ 15,957,556 10,753,462 67.39 0 0.00 5,204,094 32.61 
11 21–22 ธ.ค. 62 8กข 23,158,641 21,907,685 94.60 0 0.00 1,250,956 5.40 
12 21–22 ธ.ค. 62 8กค 21,969,051 18,941,436 86.22 0 0.00 3,027,615 13.78 
13 24-ธ.ค.-62 2ฒต 1,278,000 1,069,100 83.65 0 0.00 208,900 16.35 
14 11–12 ม.ค. 63 8กฆ 23,758,990 16,537,734 69.61 0 0.00 7,221,256 30.39 
15 11–12 ม.ค. 63 8กง 23,543,966 16,387,595 69.60 0 0.00 7,156,371 30.40 
16 24-ม.ค.-63 2ฒถ 1,129,389 838,101 74.21 0 0.00 291,288 25.79 

17 22–23 ก.พ. 63 8กจ 25,471,244 15,770,315 61.91 0 0.00 9,700,929 38.09 

18 22–23 ก.พ. 63 8กฉ 24,970,157 12,210,813 48.90 0 0.00 12,759,344 51.10 

19 24 มี.ค. 63 2ฒธ 831632 603,100 72.52 228,532 27.48 0 0.00 

รวม 289,945,583 188,217,201 64.91 228,532 0.08 101,499,850 35.01 

 
 



ส่วนภูมิภาค  (ตามตัวชี้วัด ระดับ 5=มากกว่า 58% , ระดับ 4=มากกว่า 56.5% , ระดับ 3=มากกว่า 55%) 

ลำ 

ดับ 
จังหวัด หมวด วันประมูล ยอดประมูล 

ยอดจัดเก็บ ค้างชำระไม่เกิน 30 วัน ค้างชำระเกิน 30 วัน 

เงิน ร้อยละ เงิน ร้อยละ เงิน ร้อยละ 
1 นครราชสมีา (7) ยจ 1-ธ.ค.-62 1,147,200 1,145,200 99.83 0 0.00 2,000 0.17 
2 สุราษฎร์ธานี (5) ผธ 7-ธ.ค.-62 668,536 600,736 89.86 0 0.00 67,800 10.14 
3 อ่างทอง (1) บธ 14-ธ.ค.-62 805,600 800,300 99.34 0 0.00 5,300 0.66 
4 ปราจีนบุรี (2) บย 21-ธ.ค.-62 957,000 867,400 90.64 0 0.00 89,600 9.36 
5 พระนครศรีอยุธยา(11) กร 18–19 ม.ค. 63 15,594,665 7,860,300 50.40 0 0.00 7,734,365 49.60 
6 สระบรุี (3) บษ 8-ก.พ.-63 681,457 667,748 97.99 0 0.00 13,709 2.01 
7 เชียงใหม ่(25) ขอ 8-9 ก.พ.63 21,129,001 15,998,501 75.72 0 0.00 5,130,500 24.28 
8 ชัยนาท (2) บธ 15-ก.พ.-63 723,120 658,010 91.00 0 0.00 65,110 9.00 
9 พิษณุโลก (13) กว 15–16 ก.พ 63 9,948,000 3,305,100 33.22 0 0.00 6,642,900 66.78 

10 ขอนแก่น (18) ขจ 15–16 ก.พ. 63 17,007,999 11,130,799 65.44 0 0.00 5,877,200 34.56 
11 อุตรดิตถ์ (5) กต 15–16 ก.พ. 63 7,211,000 4,524,000 62.74 0 0.00 2,687,000 37.26 
12 นครปฐม (3) ผฉ 22-ก.พ.-63 1,269,200 1,261,000 99.35 0 0.00 8,200 0.65 
13 ชัยภูมิ (6) กท 22–23 ก.พ. 63 11,381,666 4,685,800 41.17 0 0.00 6,695,866 58.83 
14 ระยอง (16) ขก 22–23 ก.พ. 63 16,225,681 6,318,302 38.94 0 0.00 9,907,379 61.06 
15 เลย (3) บย 29 ก.พ. 63  938,442 938,442 100 0 0.00 0 0.00 

16 มหาสารคาม (6) กท 29 ก.พ. 63 - 1 มี.ค. 
63 

10,467,000 7,618,300 72.78 2,848,700 27.22 0 0.00 

17 กระบี่ (7) กธ 29 ก.พ. 63 - 1 มี.ค. 
63 

11,206,000 4,698,300 41.93 6,507,700 58.07 0 0.00 

18 สุโขทัย (3) บม 7 มี.ค. 63 1,530,631 608,176 39.73 922,455 60.27 0 0.00 
19 เชียงใหม่ (8) ยจ 14 มี.ค. 63 888,050 820,756 92.42 67,294 7.58 0 0.00 
20 สกลนคร (5) บษ 28 มี.ค. 63 596,102 179,000 30.03 417,102 69.97 0 0.00 

รวม 130,376,350 74,686,170 57.29 10,763,251 8.26 44,926,929 34.46 

 
 

 



                  2.8 การจัดสรรเงินกองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563 พบว่า กองทุนฯ ได้จัดสรรเงินตามวัตถุประสงค์ด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน
ไปแล้วทั้งสิ้น 1,389.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 63.16 ของกรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติ โดยเป็นการจัดสรรเงิน
เพื่อสนับสนุนโครงการด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน จำนวน 1,053.79 ล้านบาท จำแนกเป็นพันธกิจที่ 1 
การส่งเสริมการจัดการแผนงานโครงการด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน จำนวน 1,031.58 ล้านบาท และ 
พันธกิจที่ 3 สนับสนุนงานวิจัยด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน จำนวน 22.21 ล้านบาท 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
                      2.9 การติดตามแผนงาน/โครงการด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนที่อยู่ระหว่างดำเนินการ   
ณ ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 สรุปผลได้ดังนี้ 

 กองทุนฯ จัดสรรเงินสำหรับดำเนินโครงการไปแล้วทั้งสิ้น 1,318 โครงการ ยกเลิก 60 โครงการ 
คงเหลือ 1,258 โครงการ ซึ่งโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2562 โดยได้
จัดสรรก่อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แต่ดำเนินการต่อเนื่องในปี 2563 จำนวน 36 โครงการ และในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ได้จัดสรรเงินกองทุนฯ สำหรับดำเนินโครงการ จำนวน 98 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 2 โครงการ 
คงเหลือ 96 โครงการ รวมโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ทั้งสิ้น 132 โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

โดยเป็นการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ซึ่งเป็นการ
วัดระดับความสำเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารความเสี่ยงที่ได้กำหนดเกณฑ์การประเมินผลในประเด็น
หลักท่ีสำคัญ  ดังนี้  

ประเด็นย่อย 
ที่ใช้พิจารณา 

ระดับคะแนนที่ 5  
ตามเกณฑ์การประเมินของกรมบญัชีกลาง 

ผลการดำเนินการ 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
ภายใน 
  (1) การจัดให้มีระบบข้อ
ร้องเรียน ช่องทางการรับข้อ
ร้องเรียน และ การจัดทำรายงาน
สรุปเกี่ยวกับข้อร้องเรียนภายใน
องค์กร นำเสนอผู้บริหารของ
องค์กร 

 
 
มีการระบุช่องทางรับข้อร้องเรียนและเสนอ
แนวทางแก้ไข พร้อมทั้ง มีการจัดทำรายงาน
สรุปนำเสนอเป็นรายเดือน 

 
 
กองทุนฯ มีการดำเนินการครบถ้วน โดยมี
การระบุช่องทางรับข้อร้องเรียน ได้แก่ 
1) เว็บไซต์ http://roadsafefund.dlt.go.th 
2) โทรศัพท์หมายเลข 0-2271-8888 
และ Call Center หมายเลข 1584 
3) ตู้รับความคิดเห็น   
4) เอกสารทีเ่ป็นลายลักษณ์อักษร  
โดยมีการจัดทำรายงานผลการรับเรื่อง
ร้องเรียนของกองทุนฯ สรุปและนำเสนอ
ผู้บังคับบัญชาเป็นลำดับชั้นทราบเรียบร้อย
แล้ว เป็นประจำทุกเดือน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 เดือนตลุาคม 2562 – 
มีนาคม 2563 

2. การกำหนดวัตถุประสงค์
การบริหารความเสี่ยง 
  (1) การจัดทำ/ทบทวนคู่มือ
การบริหารความเสี่ยง 

 
 
คู่มือการบรหิารความเสีย่งของทุนหมุนเวียน
แล้วเสร็จ โดยมีองค์ประกอบท่ีดีของคู่มือ
ครบถ้วน ผ่านความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และเผยแพร่
คู่มือการบรหิารความเสีย่งให้กับผูบ้ริหารและ
พนักงานในองค์กร 

 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลในปี
ที่ผ่านมา โดยจะมีการทบทวนคู่มอืการ
บริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 เพื่อนำมาจัดทำคู่มือการ
บริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ใหม้ีองค์ประกอบของคู่มือ
บริหารความเสี่ยงท่ีดีครบถ้วน 

3. การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร 
  (1) การระบุความเสีย่งระดับ
องค์กร 

 
มีการระบุปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร โดยมีเกณฑ์
การพิจารณาระบบการควบคุมภายในที่
เพียงพอ ควบคู่ไปกับการระบุความเสี่ยงระดับ
องค์กร โดยได้พิจารณาถึงระดับความเสี่ยงที่
เหลืออยู่ (Residual Risk) หลังจากการ
ควบคุมภายใน ปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กรมี
ความเช่ือมโยงกับเป้าหมายประจำปีของทุน
หมุนเวียน และสามารถแสดงถึงความเช่ือมโยง
ระหว่างปัจจัยเสี่ยงที่เหลืออยู่ในปีก่อนหน้ากับ
ปีท่ีประเมินได้ชัดเจน  

 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างดำเนินการระบุปัจจัย
เสี่ยงระดับองค์กร โดยมเีกณฑ์การพิจารณา
ระบบการควบคมุภายในที่เพยีงพอ ควบคูไ่ป
กับการระบุความเสี่ยงระดับองค์กร โดยได้
พิจารณาถึงระดับความเสี่ยงท่ีเหลอือยู่ 
(Residual Risk) หลังจากการควบคุมภายใน 
ให้ปัจจัยเสี่ยงระดบัองค์กรมีความเช่ือมโยงกบั
เป้าหมายประจำปีของกองทุนฯ และสามารถ
แสดงถึงความเช่ือมโยงระหวา่งปัจจยัเสี่ยงที่
เหลืออยู่ในปีก่อนหน้ากบัปีท่ีประมนิได้ชัดเจน 

3. ระบบบริหารความเสี่ยง 
 

 



ประเด็นย่อย 
ที่ใช้พิจารณา 

ระดับคะแนนที่ 5  
ตามเกณฑ์การประเมินของกรมบญัชีกลาง 

ผลการดำเนินการ 

 4. การประเมินความรุนแรง
ของความเสี่ยงระดับองค์กร 
  (1) การประเมินระดับความ
รุนแรงของความเสีย่งระดับ
องค์กร (ระดับความรุนแรง = 
โอกาส x ผลกระทบ) 

 
 
มีการประเมินทั้งโอกาสและผลกระทบครบ
ทุกความเสี่ยงระดับองค์กร โดยใช้ฐานข้อมูล
ของทุนหมุนเวียนในการพิจารณา รวมถึงมี
การจัดทำแผนภาพความเสีย่งระดบัองค์กร 
(Risk Profile) 

 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวม
ข้อมูลการประเมินระดับความรุนแรงของ
ความเสีย่งระดบัองค์กร (ระดับความรุนแรง 
= โอกาส x ผลกระทบ) ให้ครบทกุความ
เสี่ยงระดับองค์กร 

5. การตอบสนองความเสี่ยง 
  (1) การกำหนดแผนงานการ
บริหารความเสี่ยงระดับองค์กร  

 
มีการกำหนดแผนบริหารความเสี่ยงครบทุก
ปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร โดยมีการวิเคราะห์ 
Cost-Benefit ในแต่ละทางเลือก รวมถึงแผน
บริหารความเสี่ยงผ่านความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารทุนหมุนเวียน 

 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างดำเนินการกำหนด
แผนบริหารความเสี่ยงครบทุกปัจจัยเสีย่ง
ระดับองค์กร โดยมีการวิเคราะห์ Cost-
Benefit ในแต่ละทางเลือก 

6. กิจกรรมการควบคุมภายใน 
  (1) ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและ
ผู้บริหารระดับรองมีการสอบ
ทานรายงานทางการเงินและ
รายงานที่ไม่ใช่ทางการเงิน 

 
มีการสอบทานรายงานทางการเงินและ ท่ี
ไม่ใช่ทางการเงินครบทุกไตรมาสและมีการ
สอบทานเป็นรายเดือนครบ 12 เดือน 

 
กองทุนฯ ได้จัดทำรายงานนำเสนอผู้บริหาร
และคณะกรรมการกองทุนฯ ทราบและ
พิจารณาเป็นประจำทุกเดือน  ดังนี้ 
1. รายงานทางการเงิน  ได้จัดทำรายงานการ
รับ-จา่ย และเงินคงเหลือประจำเดอืนของ
กองทุนฯ  
 2. รายงานท่ีไม่ใช่การเงินได้จัดทำรายงาน
ผล การประมูลหมายเลขทะเบยีนรถ (เลข
สวย) ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ทั้งนี้ ได้จัดทำข้อมูลรายงานผลการติดตาม 
ระบบบริหารจัดการที่สำคัญ และผลการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของกองทุนฯ เป็นราย
ไตรมาส  นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
กองทุนฯ ทราบ โดยสรุปผลการปฏิบัติงานที่
สำคัญตามภารกิจของกองทุนฯ แบ่งเป็น  5 
ด้าน  ดังนี้   1) ผลการดำเนินงานด้าน
การเงิน 2) ผลการดำเนินงานด้านไม่ใช่
การเงินตามวัตถุประสงค์และภารกิจของ
กองทุนฯ   
3) ระบบบริหารความเสี่ยง 4) ระบบบริหาร
จัดการสารสนเทศ และ 5) ระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

7. สารสนเทศและการสื่อสาร 
  (1) การใช้สารสนเทศ เพื่อการ
สนับสนุนการติดตามการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนการบริหาร
ความเสีย่ง 

 
มีการดำเนินงานตามแผนบรหิารความเสี่ยงได้
ครบถ้วนครบทุกปัจจยัเสีย่ง และระดับความ
รุนแรงของปัจจัยเสี่ยง ทุกปัจจัยเสีย่ง  
สามารถลดลงได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

 
กองทุนฯ จะดำเนินการรวบรวมรายงาน
หลังสิ้น 30 กันยายน 2563 
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ผลการดำเนินการ 

8. การติดตามผลและการ
ประเมินผล 
  (1) การประเมินผลการ
ควบคุมภายในของหน่วยงาน
ตามหลักเกณฑ์กระทรวง  
การคลังฯ 

 
 
มีการประเมินผลการควบคุมภายในของ
หน่วยงานครบถ้วนตามภารกิจของทุน
หมุนเวียน 

 
 
ในการดำเนินการของกองทุนฯ จะมีการ
ประเมินผลการควบคุมภายในของกองทุนฯ ให้
ครบถ้วนตามภารกิจภายในเดือนกันยายน 
2563   

  (2) การส่งรายงานการ
ประเมินผลการควบคมุภายใน
ตามหลักเกณฑ์กระทรวง การ
คลังฯ 

ทันตามกำหนดเวลา (ภายใน 90 วัน นับตั้งแต่
สิ้นปีบัญชี) 

กองแผนงาน จะเป็นผู้รวบรวมและรายงานการ
ประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังกำหนด จัดส่งรายงานการ
ประเมินผลเป็นภาพรวมของกรมฯ    

  (3) การสอบทานการ
ประเมินผลการควบคมุภายใน
ของผู้ตรวจสอบภายใน 

มีการสอบทานการประเมินผลการควบคุม
ภายในของผู้ตรวจสอบภายในและมีแนวทางใน
การปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ดำเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบ
ภายใน 

กลุ่มตรวจสอบภายใน จะเป็นผู้สอบทานการ
ประเมินผลการควบคุมภายในของกรมการ
ขนส่งทางบกท่ีกองแผนงานได้จัดส่งให้ โดยมี
แนวทางในการปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การดำเนินการตามข้อเสนอแนะของ 
ผู้ตรวจสอบภายในท่ีกองแผนงานเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมินผลภาพรวม ซ่ึงกองทุนฯ 
จะจัดส่งรายงานการสอบทานของผู้ตรวจสอบ
ภายในภายใน 90 วัน ตั้งแต่สิ้นปีบัญชี 2563   

 
 

 
ตามตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล โดยเป็นการวัดระดับความสำเร็จในการเพ่ิม

ประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล กำหนดเกณฑ์ประเมินผลจากประเด็นหลักที่สำคัญ 2 ด้าน 
ดังนี้  
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กรมบัญชีกลาง 
ผลการดำเนินการ 

1. แผนปฏิบัติการดิจิทัล และ
แผนปฏิบัติการประจำปี 
  1.1) มีการจัดทำ/ทบทวน
แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ท่ีมี
ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ
ระยะยาว ท้ังวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ที่สำคัญ 

 
 
มีการจดัทำ/ทบทวนแผนแม่บทฯ ที่
สอดคล้องตามแผนดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย 
และตอบสนองและสนับสนุนต่อแผน
ยุทธศาสตร์ทั้งวิสัยทัศน์ ภารกิจ 
รวมทั้งกลยุทธ์ของทุนหมุนเวียน 
และมีการระบุโครงการที่เกี่ยวข้อง 
4 ประเด็น 
 

 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างทบทวนแผนแม่บท
สารสนเทศและแผนปฏิบตัิการสารสนเทศ ประจำปี
งบประมาณ 2563 เพื่อตอบสนองและสนบัสนุน
ต่อแผนยุทธศาสตร์ ท้ังวิสัยทัศน์ ภารกิจ รวมทั้งกล
ยุทธ์ของกองทุนฯ 

4. ระบบบริหารจัดการสารสนเทศ 
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  1.2) แผนปฏิบัติการประจำปี 
2564 มีองค์ประกอบหลักท่ีดี
ครบถ้วน  

มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ี
ที่มีองค์ประกอบหลักท่ีดคีรบถ้วน
ตามที่กำหนดและมีองค์ประกอบ
เพิ่มเตมิ 2 ประเด็น 

กองทุนฯ อยูร่ะหว่างทบทวนแผนแม่บทสารสนเทศ
และแผนปฏิบตัิการสารสนเทศ ประจำปีงบประมาณ 
2563 เพื่อจัดทำแผนปฏิบตัิการประจำปี 2564 

2. การบริหารจัดการสารสนเทศ
และดิจิทัล 
2.1 ระบบการบริหารจัดการ
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการตัดสินใจ
ของผู้บริหาร (EIS/MIS) 
(1) ความเพียงพอของระบบการ
บริหารจดัการสารสนเทศท่ี
สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บรหิาร 
(EIS/MIS) 

 
 

 
 
 

ระบบดังกล่าวมีการประเมินผลลัพธ์ 
และผลลัพธ์แสดงว่าผู้บริหารมีการ
ใช้งานผ่านระบบอย่างเตม็ศักยภาพ 

 
 
 
 
 
กองทุนฯ มีการนำเสนอสารสนเทศที่ง่ายต่อการ
ตัดสินใจ ในรูปแบบกราฟแสดงผลข้อมูลและมีการ
เปรียบเทยีบข้อมูลกับปีท่ีผ่านมา นำเสนอต่อ
คณะกรรมการกองทุนฯ เป็นประจำทุกครั้ง ได้แก่  

- แผนและผลการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

- รายงานการจัดเก็บรายไดจ้ากการประมูลทั้ง
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

- รายงานการเงินกองทุนเพื่อความปลอดภัย 
ในการใช้รถใช้ถนน ประจำทุกเดือน  

 - รายงานผลการใช้จ่ายเงิน และผลการดำเนิน
โครงการทีไ่ด้รับจัดสรรเงินกองทุนเพื่อความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ประจำทุกเดือน  

- การติดตามระบบการบริหารจัดการและผล
การปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน  
ทุกไตรมาส 
- ผู้บริหารสามารถเข้าใช้งานระบบกองทุนฯ เพื่อ
เข้าดูรายงานผลต่างๆ ของกองทุนฯ ได้ และมีการ
ประเมินผลการเข้าใช้ระบบของผูบ้ริหาร 

2.2 ระบบสารสนเทศสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน 
(1) ระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน 

 
 
มีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานและ/หรือสนับสนุน
การอำนวยความสะดวกตอ่ผู้ใช้บริการ 
และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลัก
ของทุนหมุนเวียนมีการประเมิน 
ผลลัพธ์และผลลัพธ์แสดงว่ามีผลการ
ดำเนินงานในระดับดีอย่างต่อเนื่อง 

 
 
กองทุนฯ มีระบบงานกองทุนฯ ที่สนับสนุนการ
ทำงานของบุคลากรภายใน ในการลดขั้นตอนและ
อำนวยความสะดวกแก่ผูร้ับบริการ โดยบันทึก
ข้อมูลและเรยีกดูรายงานจากระบบงานกองทุนฯ  
และสามารถนำข้อมูลมาใช้วิเคราะห์และจัดทำ
รายงานนำเสนอผู้บริหารได ้
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2.3 ระบบสารสนเทศสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน 
และตอบสนองต่อนโยบายด้าน
ดิจิทัล รวมทั้งนโยบายต่าง ๆ ท่ี
สำคัญของภาครัฐ 
(1) ระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน 

 
 

 
 
 

มีระบบทีส่นับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและ/
หรือสนับสนุนการอำนวยความ
สะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการ
สนับสนุนภารกิจหลักของ 
ทุนหมุนเวียนมีการประเมินผลลัพธ์
และผลลัพธ์แสดงว่ามผีลการ
ดำเนินงานในระดับดีอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
กองทุนฯ มีระบบสารสนเทศท่ีสนบัสนุนผู้ใช้บริการ
ภายนอก ได้แก่  
1. เว็บไซต์ http://www.tabienrod.dlt.go.th  
ใช้สนับสนุนการประมลูหมายเลขทะเบียนรถ 

  - ระบบบริหารจัดการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ 
รย.1, รย.2 และ รย.3 แบบออนไลน์  
  - ระบบการนำหมายเลขทะเบียนออกประมูลใหม่
แบบออนไลน์  
  - ระบบจองเลขทะเบียนผ่านอินเตอร์เน็ต 
2. เว็บไซต์ http://roadsafefund.dlt.go.th สำหรบั
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารและประชาสัมพันธ์กองทุนฯ 
เพื่อให้ประชาชนเข้ามาสืบค้นข้อมูล ได้แก่ 
   - ข้อมูลเกี่ยวกับกองทุนฯ 
   - โครงการช่วยเหลือผู้พิการท่ีประสบภัยจากการใช้รถ 
ใช้ถนน  
   - กิจกรรมด้านการณรงค์ลดอุบัติเหตุทางถนน   
   - งานวิจัยด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  
   - ข้อมูลเกี่ยวกับการประมูลหมายเลขทะเบียนรถและ
สถิติการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ 

 
 
 

ตามตัวชี้วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล โดยเป็นการกำหนดเกณฑ์ชี้วัดประสิทธิภาพงาน
ทรัพยากรบุคคล ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารงานด้านทรัพยากรบุคคลภายในทุนหมุนเวียน เพื่อหาสาเหตุ 
วิเคราะห์ ควบคุม และให้คำแนะนำในกรอบการทำงานที่มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร โดยองค์ประกอบ
ที่ควรพิจารณา ประกอบด้วย 
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1. การจัดให้มี
ปัจจัยพ้ืนฐาน (Fundamental) 

ในการบริหารทรัพยากร
บุคคล 
 1.1 มาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งและคำบรรยาย
ลักษณะงาน 

 
 
 
 
- จัดทำมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
แล้วเสร็จ และได้รับความเห็นชอบ

 
 
 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างทบทวนมาตรการกำหนดตำแหน่งและคำ
บรรยายลักษณะงาน 

5. ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
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จากคณะกรรมการบริหารทุน
หมุนเวียนและกระทรวงการคลัง 
- คำบรรยายลักษณะงานถูกนำไปใช้
ประโยชน์ในการสรรหา คัดเลือก 
ว่าจ้างบุคลากรของทุนหมุนเวยีนได้
จำนวนอัตรากำลังครบตามเปา้หมาย
ประจำปีที่กำหนด 

   1.2 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

- กำหนดตัวชี้วัดในระดับผู้บริหาร
ระดับสูงและผู้บริหารสายงาน และ
ใช้ในการประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
หรือ  
- กำหนดตัวชี้วัดในบุคลากรทุก
ระดับของทุนหมุนเวียนและใช้ใน
การประเมินผลการปฏิบตัิงาน  
- ใช้ประโยชน์จากผลประเมนิใน
การพิจารณาผลตอบแทน/เลื่อนขัน้/
เลื่อนตำแหน่ง 
- ใช้ประโยชน์จากผลประเมินในการ
พัฒนาบุคลากร 

กองทุนฯ มีการกำหนดตัวช้ีวัดในระดับผู้บริหารระดับสูงและ
ผู้บริหารสายงาน 3 ระดับ และกำหนดตัวช้ีวัดในบุคลากรทุก
ระดับของทุนหมุนเวียนและใช้ในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน พิจารณาผลตอบแทน/เลื่อนขั้น/เลื่อนตำแหน่ง 

2. การจัดทำและ
ดำเนินงานตามแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 
(ระยะยาว) และแผนปฏิบัติ
การด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลประจำปี
(1) ระดับความสำเร็จในการ
เพิ่มประสิทธิภาพดา้นการ
จัดการทรัพยากรบุคคล  
    - การดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ ปี 2563 

 
 
 
 
 
 
มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
ประจำปีบญัชี 2563 ร้อยละ 100 
โดยที ่
 - มีผลการดำเนินงานตามแผนท่ี
ดีกว่ากว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ฯ 
ครบถ้วนทุกแผนปฏิบตัิการฯ และ 
 - มีการจัดทำรายงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ ที่ครอบคลมุถึง
องค์ประกอบต่าง ๆ อย่างครบถ้วน 
ได้แก่ ปัจจัยสำเร็จ ปัญหา/อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ 

 
 

 
 
 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างดำเนินการให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการฯ 
ประจำปีบัญชี 2563 
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    - การจัดทำ/ทบทวนแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะ
ยาว) และแผนปฏบิัติการฯ
ประจำปีบัญชี 2564 

จัดทำ/ทบทวนแผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏิบัติการฯประจำปีบัญชี 2564 
ได้แล้วเสร็จภายในปีบัญชี และได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
ทุนหมุนเวียน รวมท้ังมีการสื่อสารให้
ผู้บริหารและหน่วยงานภายใน 
ทุนหมุนเวียนท่ีเกี่ยวข้อง รับทราบภายใน
ปีบัญชี 2563 
 

กองทุนฯ อยู่ระหว่างทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(ระยะยาว) และแผนปฏิบตัิการฯประจำปีบญัชี 2563 เพื่อ
จัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบคุคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏิบัติการฯ ประจำปีบญัช ี2564 

รายงานภาพรวมผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของกองทุนฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ไตรมาสที่ 2 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563) 

การติดตามผลการปฏิบัต ิงานที ่สำคัญทั ้งส ิ ้น 5 ด้าน เป็นรายไตรมาส (ปีละ 4 ครั ้ง) โดยผล  
การปฏิบัติงานที่สำคัญของกองทุนฯ 5 ด้าน ประกอบด้วย 

1. ด้านการเงิน  ได้แก่ 
- ตัวชี้วัดที่ 1.1  อัตราส่วนการจัดเก็บรายได้จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ 
- ตัวชี้วัดที่ 3.3  ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการหนี้ค้างชำระค่าหมายเลขทะเบียนรถ

ที่มีอายุหนี้เกิน 1 ปีขึ้นไป 
    - ตัวชี้วัดที่ 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ 
2. ด้านที่ไม่ใช่การเงินตามวัตถุประสงค์และภารกิจของทุนหมุนเวียน ได้แก่ 
    - ตัวชี้วัดที่  3.1 ระดับความสำเร็จในการบรรลุเป้าหมายโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ  

      จาก กปถ. 

3. ระบบบริหารความเสี่ยง  ได้แก่  
   - ตัวชี้วัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

4. ระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ได้แก่ 
   - ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 

5. ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล ได้แก่ 
     - ตัวชี้วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

ด้านที่ 1 การเงิน 
 

10 
      

 
ตัวชี้วดัที่ 1.1 อัตราส่วนการจดัเก็บรายได้
จากการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ 

 
10 

    
  

 
สปถ., สขจ. / 
งปล. (รวบรวม) 

ส่วนกลาง ร้อยละ 5 65.0 67.5 70.0 71.0 72.0 64.95 1. นายสมพงษ์ ผิวทอง 
2.นายยศพล คงตระกูล ส่วนภูมิภาค ร้อยละ 5 50.0 52.5 55.0 56.5 58.0 57.29 

 

ระบบบริหารความเสี่ยง  



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้  
           สว่นเสีย 

 
25 

      
สปถ./ งตผ. 
(รวบรวม) 

 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 การพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของทุน
หมุนเวียน (ตัวชี้วัดร่วม)  

ระดับ 5 1 
จัดทำ

รายงาน
ศึกษาและ

เสนอ
คณะกรรมการ

เห็นชอบ 

2 
จัดทำแผน
ระยะยาว
และแผนฯ
ปี 2563 
เสนอคณะ 
กรรมการ
เห็นชอบ  

3 
ดำเนินการ
ตามแผนฯ 
ได้ร้อยละ 
75 ของ
โครงการ/
กิจกรรม
ทั้งหมด 

4 
ดำเนินการ
ตามแผนฯ 
ได้ร้อยละ 
100 ของ
โครงการ/
กิจกรรม
ทั้งหมด 

5 
ดำเนินการ
ตามแผนฯ 
ได้ร้อยละ 
100 ของ
ตัวชี้วัด
ทั้งหมด 

อยู่ระหว่างการศึกษาเพื่อ
กำหนดแนวทางการพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลฯ  
  

1. นายพงศ์ปณต แตงมั่ง 
2. นางสาวศิริพรรณ 
รัตนกิตติไพบูลย์ 
3. นางสาวภัคศรัณย์  
รื่นรมย์ 
4. .นางสาวสุพิชชา 
บุญสม 
 

ตัวชี้วดัที่ 2.2 ความพึงพอใจของผู้มีสว่น
ได้ส่วนเสีย  

 10        สปถ., สขจ. /  
งตผ.(รวบรวม) 

2.2.1 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ประมูลหมายเลขทะเบยีนรถ 

ร้อยละ 2.5 91.00 92.50 94.00 95.50 97.00 แบบสอบถามได้รับความ
เห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง
และบริษัทที่ปรึกษาเมื่อวันที ่
17 มีนาคม 2563 

1. นางสาวชรัญญา  
วงษ์อุทัย 
2. นางสาวศิริพรรณ 
รัตนกิตติไพบูลย์ 
3. นางสาวอรธิดา  
ลีละเกียรติ 

  4. นางสาวจริยา  
ประสุทธิ ์
  5. นางสาวทัศนีย์  
แข็งกสิการ 
  6. นางสาวสุพิชชา  
บุญสม 
  7. นางสาวเจนจิรา 
บุญกระสาน    

2.2.2 ความพึงพอใจของผู้พิการที่
ขอรับความช่วยเหลือตามพันธกิจที่ 2 

ร้อยละ 2.5 91.00 92.50 94.00 95.50 97.00 

2.2.3 ความพึงพอใจของหน่วยงาน
ที่ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนฯ 

ร้อยละ 2.5 91.00 92.50 94.00 95.50 97.00 

2.2.4 ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจาก
กองทุนฯ 

 

ร้อยละ 2.5 91.00 92.50 94.00 95.50 97.00 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 จำนวนรถโดยสารสาธารณะ
ขนาดใหญ่และรถตู้โดยสารสาธารณะที่เกิด
อุบัติเหต ุ

  ครั้ง 10 ผลการ
ดำเนิน 
งาน ปี 
2562 

ลดลงจาก
ผลการ
ดำเนิน 
งาน ปี 
2561 

ร้อยละ 1 

ลดลงจาก
ผลการ
ดำเนิน 
งาน ปี 
2561 

ร้อยละ 2 

ลดลงจาก
ผลการ
ดำเนิน 
งาน ปี 
2561 

ร้อยละ 3 

ลดลงจาก
ผลการ
ดำเนิน 
งาน ปี 
2561 

ร้อยละ 4 
 

อุบัติเหตุรถโดยสารสาธารณะ
ขนาดใหญ่และรถตู้โดยสาร
สาธารณะที่เกิดขึ้นในไตรมาส
ที่ 2 จำนวน 733 ครั้ง 
 

งตผ. 
 นางสาวสุพิชชา  บุญสม 
 

ด้านที่ 3  การปฏิบตัิการ 
 

30 
      

 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ระดับความสำเร็จในการบรรลุ
เป้าหมายโครงการที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจาก กปถ.  

ระดับ 20 1 
ติดตามได้ 
ร้อยละ 

80 

2 
ติดตามได้ 
ร้อยละ 

90 

3 
ติดตามได้ 
ร้อยละ 

100 และ
ทำรายงาน

สรุป 

4 
ระดับ 3 

และ
โครงการ

ดำเนินการ
เสร็จ ร้อย
ละ 80  

5 
ระดับ 4 

และโครงการ
ดำเนินการ

เสร็จ ร้อยละ 
100  

สามารถดำเนินการติดตาม
และประเมินผลโครงการได้  
ร้อยละ 100 ของจำนวน
โครงการทั้งหมด โดยนำเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการ
พิจารณาขอรับจัดสรรฯ เมื่อ
วันที่ 27 เมษายน 2563 

งผค., งตผ. 
1. นางสาวจริยา  
ประสุทธิ์ (งตผ.) 
2. นางสาวศิริพรรณ 
รัตนกิตติไพบูลย์ 
3. นางสาวกฤษณา 
เอี่ยมเอิบ 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสำเร็จในการ
ปรับปรุงหลักเกณฑ์การสนับสนุนเงินค่า
อุปกรณ์ หรือให้ความช่วยเหลือตามพนัธกิจ
ที่ 2 

ระดับ 5 1 
แต่งต้ัง
คณะทำ 

งาน
ทบทวน
ปรับปรุง

หลักเกณฑ์ 

2 
ศึกษา

วิเคราะห์
ข้อมูล 

จัดทำร่าง
หลักเกณฑ์ 

3 
ร่าง

หลักเกณฑ์ 
ผ่านความ
เห็นชอบ  

4 
กำหนด
แผน

ประชาสัม
พันธ์และ
ดำเนินการ
ตามแผน
ได้ ร้อยละ 

100 

5 
ติดตาม

ประเมินผลฯ 
มีผลการ

ดำเนินงาน
ไม่ต่ำกว่า

ร้อยละ 80  

จัดทำร่างระเบียบฯ แล้ว
เสร็จ อยู่ระหว่างนำเสนอต่อ
คณะอนุกรรมการพิจารณา
การขอรับจัดสรรเงินค่า
อุปกรณ์ช่วยเหลอืผู้พิการฯ  
พิจารณาเห็นชอบก่อน
นำเสนอคณะกรรมการ
กองทุนฯ ต่อไป 

งตผ. 
1. นายพงศ์ปณต  
แตงมั่ง 

  2 นางสาวทัศนีย์  
แข็งกสิการ 
  3. นางสาวสุพิชชา  
บุญสม 
4. นางสาวอรธิดา  
ลีละเกียรติ 

  5. นางสาวเจนจิรา 
บุญกระสาน    



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

3.3  ระดับความสำเร็จของการบริหาร
จัดการหน้ีค้างชำระค่าหมายเลขทะเบยีนรถที่
มีอายุหน้ีเกินกว่า 1 ปีขึ้นไป 

ระดับ 5 1 
วิเคราะห์
ข้อมูล
ลูกหนี้ 

จำแนกกลุ่ม
ลูกหนี้ 

2 
กำหนด
แนวทาง

และจัดทำ
แผนฯ 

ได้รับความ
เห็นชอบ

ในไตรมาส 
1 

3 
ดำเนินการ
ตามแผนฯ 

ได้แล้ว
เสร็จ ร้อย
ละ 100 

4
ดำเนินการ
ตามแผนฯ 

ได้แล้ว
เสร็จ ร้อย
ละ 100 
จำนวนหนี้
ลดลงตาม
เป้าหมาย 

5 
ดำเนินการ

ตามแผนฯ ได้
แล้วเสร็จ 

ร้อยละ 100 
จำนวนหนี้
ลดลงดีกว่า
เป้าหมาย 

กองทุนฯ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการตามแนวทางการ
บริหารจัดการหนี้ค้างชำระที่
ได้รับความเห็นชอบจาก
ผู้บริหาร แต่เนื่องจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
จึงไม่สามารถจัดการประมูล
ไดต้ามแผนที่กำหนดไว ้
 

งปล. 
1. นายสมพงษ์ 
ผิวทอง 
2. นางสาวภัทร์มณี 
สิงหะวิริยะ 
3. นางสาวน้ำฝน 
ร่วมแก้ว  

ด้านที่ 4  การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน 
 

15 
     

 สปถ. /  
งตผ. (รวบรวม) 

1. นางสาวชรัญญา 
วงษ์อุทัย 
2. นางสาวภัคศรัณย์ 
รื่นรมย์ 
 

ตัวชี้วดัที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน  

        

(1) สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน 
     การจัดให ้ม ีระบบข้อร ้องเร ียน ช่อง
ทางการร ับข ้อร ้องเร ียนและการจ ัดทำ
รายงานสรุปเกี ่ยวกับข้อร้องเรียนภายใน
องค์กรนำเสนอผู้บริหารองค์กร 

 
ระดับ 

 
7 

 
1 
ระบุ

ช่องทาง
รับข้อ

ร้องเรียน
และ

รายงาน
เป็นรายปี 

 
2 

ระบุ
ช่องทางฯ 

เสนอ
แนวทาง
แก้ไขและ
รายงาน

เป็นรายปี 

 
3 

ระบุ
ช่องทาง
รับข้อ

ร้องเรียน
และ

รายงาน
เป็นราย
ไตรมาส 

 
4 

ระบุ
ช่องทางฯ 

เสนอ
แนวทาง
แก้ไขและ
รายงาน
เป็นราย
ไตรมาส 

 

 
5 

ระบุ
ช่องทางฯ 

เสนอ
แนวทาง
แก้ไขและ

รายงานเป็น
รายเดือน 

กองทุนฯ ได้ดำเนินการรับ
ข้อร้องเรียน โดยมกีาร
ช่องทางรับข้อร้องเรียน 
ได้แก่   
1) เว็บไซต์ http:// 
roadsafefund.dlt.go.th 
2) โทรศัพท์หมายเลข  
0-2271-8888 และ Call 
Center หมายเลข 1584 
3) ตู้รับความคิดเห็น   
4) เอกสารที่เป็นลายลักษณ์
อักษร โดยมีการจัดทำ
รายงาน ผลการรับเรื่อง
ร้องเรียนของกองทุนฯ สรุป
และนำเสนอผู้บังคับบัญชา
เป็นลำดับชั้นทราบเรียบร้อย
แล้ว เป็นประจำทุกเดือน ใน
ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 – 
มีนาคม 2563 
 

(2) การกำหนดวตัถุประสงค์การบริหาร
ความเสี่ยง 
     การจัดทำ/ทบทวน คู่มือการบริหาร
ความเส่ียง 

 
 

ระดับ 

 
 

8 

 
 

1 
ไม่มีการ
จัดทำ/
ทบทวน
คู่มือฯ 

 
 

2 
อยู่

ระหว่าง
จัดทำ/
ทบทวน
คู่มือฯ 

 
 

3 
คู่มือฯ 

แล้วเสร็จ 
มีองค์ 

ประกอบ
ที่ดี 

ครบถ้วน 

 
 

4 
ผ่านระดับ 

3 และ
ผ่านความ
เห็นชอบ
จากคณะ
กรรมการฯ 

 

 
 

5 
ผ่านระดับ 4 
และเผยแพร่
คู่มือฯ ให้แก่
ผู้บริการและ

พนักงาน 

 
 
กองทนุฯ อยู่ระหว่างรวบรวม
ข้อมูลในปีที่ผ่านมา โดยจะมี
การทบทวนคู่มือการบริหาร
ความเสีย่ง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 เพื่อนำมา
จัดทำคู่มือการบริหารความ
เส่ียง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ให้มี
องค์ประกอบของคู่มือ
บริหารความเส่ียงที่ดี
ครบถ้วน 
 
 

สปถ. /  
งตผ. (รวบรวม) 
1. นายสมพงษ์  
ผิวทอง 
2. นางจินต์จุฑา  
ตีรถะ 
3. นางสาวรัตนา  
หวังโภคา 
4. นายพงศ์ปณต  
แตงมั่ง 

  5. นางสาวภัคศรัณย์ 
รื่นรมย์ 
 

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

(3) การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร 
     การระบุความเส่ียงระดับองค์กร 

 
ระดับ 

 
15 

 
1 

ระบุ
ปัจจัย

เสี่ยงแต่
ไม่สอด 

คล้องกับ
ควบคุม
ภายน 

 
2 

ระบุปัจจัย
เสี่ยง โดย
มีเกณฑ์
พิจารณา

การ
ควบคุม
ภายในที่
เพียงพอ 

 
3 

ระดับ 2 
และระบุ
ปัจจัย

เสี่ยงระดับ
องค์กรที่
เหลือ 

หลังจาก
ควบคุม
ภายใน 

 
4 

ระดับ 3 
และปัจจัย

เสี่ยง
ระดับ
องค์กร

เชื่อมโยง
กับ

เป้าหมาย
ประจำปี 

 
5 

ระดับ 4 
และสามารถ
แสดงความ
เชื่อมโยง
ระหว่าง

ปัจจัยเสี่ยงที่
เหลืออยู่ในปี
ก่อนหน้ากับ
ปีที่ประเมิน 

 

 
กองทุนฯ อยู่ระหวา่งดำเนินการ
ให้ครบถ้วนตามระดับ 4 และ
ให้สามารถแสดงถึงความ
เช่ือมโยงระหวา่งปัจจยัเส่ียงที่
เหลืออยู่ในปีกอ่นหน้ากับปีที่
ประเมินได้ชัดเจน 

 

(4) การประเมินความรุนแรงของความ
เสี่ยงระดบัองค์กร 
     การประเมินความรุนแรงของความเสี่ยง
ระดับองค์กร (ระดับความรุนแรง = โอกาส x 
ผลกระทบ) 

 
 

ระดับ 

 
 

15 

 
 

1 
ไม่มีการ
ประเมิน 

 
 

2 
ประเมิน
เฉพาะ
โอกาส
หรือ

ผลกระทบ 

 
 

3 
ประเมิน
ทั้งโอกาส

และ
ผลกระทบ
ครบทุก

ความเสี่ยง 

 
 

4 
ประเมิน
ทั้งโอกาส
และผล 
กระทบ
ครบทุก
ความ

เสี่ยง โดย
ใช้ฐาน 
ข้อมูล
ของทุน

หมุนเวียน
พิจารณา 

 
 

5 
ครบระดับ 
4 รวมถึง

จัดทำ
แผนภาพ
ความเสี่ยง

ระดับ
องค์กร 

 
 
กองทุน ฯ อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมูลการประเมิน
ระดับความรุนแรงของความ
เส่ียงระดับองค์กร (ระดับ
ความรุนแรง = โอกาส x 
ผลกระทบ) ให้ครบทุกความ
เส่ียงระดับองค์กร 

 

(5) การตอบสนองความเสีย่ง 
     การกำหนดแผนงานการบริหารความ
เส่ียงระดับองค์กร 

 
ระดับ 

 
15 

 
1 

ไม่มีการ
กำหนด
แผนงาน

การบริหาร
ความเสี่ยง 

 
2 

กำหนด
แผน

บริหาร
ความเสี่ยง
มากกว่า
ร้อยละ 
50 ของ

ความเสี่ยง
ระดับ
องค์กร 

 
3 

กำหนด
แผน

บริหาร
ความ

เสี่ยงครบ
ทุกปัจจัย

เสี่ยง
ระดับ
องค์กร 

 
4 

กำหนด
แผน

บริหาร
ความเสี่ยง
ครบทุก

ปัจจัยเสี่ยง 
โดยมีการ
วิเคราะห์ 
Cost-

Benefit 
แต่ละ

ทางเลือก 

 
5 

ครบระดับ 
4 และแผน

บริหาร
ความเสี่ยง
ผ่านความ
เห็นชอบ
จากคณะ

กรรมการฯ 

 
กองทุน ฯ อยู่ระหว่างดำเนินการ
กำหนดแผนบริหารความเสี่ยง
ครบทุกปัจจัยเสีย่งระดับองค์กร 
โดยมกีารวิเคราะห์ Cost-
Benefit ในแต่ละทางเลือก 

 

(6) กิจกรรมการควบคุมภายใน 
     ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและผู้บริหาร
ระดับรองมีการสอบทานรายงานทางการเงิน
และรายงานที่ไม่ใช่ทางการเงิน 

 
ระดับ 

 
10 

 
1 

ไม่มีการ
สอบทาน 

 
2 

สอบทาน
รายงาน
ทางการ 
เงิน หรือ
ที่ไม่ใช่
การเงิน 

 
3 

สอบทาน
รายงาน
ทางการ 

เงิน และที่
ไม่ใช่

การเงิน 

 
4 

สอบทาน
รายงาน
ทางการ 

เงิน และที่
ไม่ใช่

การเงิน
ครบทุก
ไตรมาส 

และถ่ีกว่า
ไตรมาส 

 
5 

สอบทาน
รายงาน
ทางการ 

เงิน และที่
ไม่ใช่

การเงินครบ
ทุกไตรมาส 
และสอบ
ทานครบ 
12 เดือน 

 
กองทุนฯ ไดจ้ัดทำรายงานนำเสนอ
ผู้บริหารและคณะกรรมการ
กองทุนฯ ทราบและพิจารณา
เป็นประจำทุกเดือน  ดังนี้ 
1. รายงานทางการเงิน ได้
จัดทำรายงานการรับ-จา่ย 
และเงินคงเหลือประจำเดือน
ของกองทุนฯ  
 2. รายงานที่ไม่ใช่การเงินได้
จัดทำรายงานผล การประมูล
หมายเลขทะเบียนรถ (เลขสวย) 
ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

     ทั้งนี้ ได้จัดทำข้อมูล
รายงานผลการติดตาม ระบบ
บริหารจัดการที่สำคัญ และผล
การปฏิบัติงานตามภารกิจของ
กองทุนฯ เป็นรายไตรมาส  
นำเสนอที่ประชมุคณะกรรมการ
กองทุนฯ ทราบ โดยสรุปผล
การปฏิบัติงานที่สำคัญตาม
ภารกิจของกองทุนฯ แบ่งเป็น  
5 ด้าน  ดังนี้   1) ผลการ
ดำเนินงานด้านการเงิน 2) ผล
การดำเนินงานด้านไม่ใช่
การเงินตามวัตถุประสงค์และ
ภารกิจของกองทุนฯ  3) ระบบ
บริหารความเสี่ยง 4) ระบบ
บริหารจัดการสารสนเทศ และ 
5) ระบบบริหารทรัพยากร
บุคคล 

(7) สารสนเทศและการสื่อสาร 
     การใช้สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
ติดตามการดำเนินกิจกรรมตามแผนการ
บริหารความเส่ียง 

 
ระดับ 

 
25 

 
1 
ไม่

สามารถ
ดำเนินงา
นตาม
แผน

บริหาร
ความ

เสี่ยงได้ 

 
2 

ดำเนิน 
การตาม
แผนได้
มากกว่า
ร้อยละ 

50 

 
3 

ดำเนิน 
การตาม
แผนได้
ครบทุก
ปัจจัย
เสี่ยง 

 
4 
ครบ

ระดับ 3 
ความ
เสี่ยง
ลดลง

มากกว่า
ร้อยละ 

50 

 
5 

ครบระดับ 
3 ความ

รุนแรงของ
ปัจจัยเสี่ยง
ทุกปัจจัย
ลดลงตาม

เป้าที่
กำหนด 

 
กองทุนฯ จะดำเนินการ
รวบรวมรายงานหลังส้ิน 30 
กันยายน 2563 
 

 

(8) การติดตามผลและการประเมินผล 
   - การประเมินผลการควบคุมภายในของ
หน่วยงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ  

 
ระดับ 

 
2 

 
1 

ไม่มีการ
ประเมินผ

ลการ
ควบคุม
ภายใน 

 

 
2 
-  

 
3 

มีการ
ประเมิน 
แต่ไม่ครบ

ตาม
ภารกิจ 

 
4 
- 

 
5 

มีการ
ประเมิน
ครบตาม
ภารกิจ 

 
ในการดำเนินการของกองทุนฯ 
จะมีการประเมินผลการ
ควบคุมภายในของกองทุนฯ 
ให้ครบถ้วนตามภารกิจ
ภายในเดือนกันยายน 
2563  

 

   - การส่งรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ 

ระดับ 2 1 
ไม่ส่งผล

การ
ประเมิน/
ส่งช้ากว่า
กำหนด 

 

2 
- 

3 
- 

4 
- 

5 
ส่งทันตาม
กำหนด 
(90 วัน 

ต้ังแต่สิ้นปี
บัญชี) 

กรมการขนส่งทางบก โดย
กองแผนงาน จะเป็นผู้
รวบรวมและรายงานการ
ประเมินผลการควบคุม
ภายในตามหลักเกณฑ์ท่ี
กระทรวงการคลังกำหนด 
จัดส่งรายงานการประเมินผล
เป็นภาพรวมของกรมฯ 

 

   - การสอบทานการประเมินผลการควบคุม
ภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 

ระดับ 1 1 
ไม่มีการ
สอบทาน 

2 
- 

3 
มีการ 

สอบทาน 

4 
- 

5 
มีการสอบ
ทานและมี

แนวทางการ
ปรับปรุง 

กลุ่มตรวจสอบภายใน จะเป็น
ผู้สอบทานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในของกรมการ
ขนส่งทางบกที่กองแผนงานได้
จัดส่งให้ โดยมแีนวทางในการ
ปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การดำเนินการตามข้อเสนอแนะ
ของผู้ตรวจสอบภายในที่กอง

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

แผนงานเป็นผูจ้ัดทำรายงาน
การประเมินผลภาพรวม ซ่ึง
กองทุนฯ จะจัดส่งรายงานการ
สอบทานของผู้ตรวจสอบภายใน
ภายใน 90 วัน ตั้งแต่สิ้นปี
บัญชี 2563   

ตัวชี้วดัที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน          

สปถ. /  
งตผ. (รวบรวม) 
1. นางจินต์จุฑา  
ตีรถะ 
2. นางสาวชรัญญา 
วงษ์อุทัย 
3. นางสาวจริยา  
ประสุทธิ ์

1. การปฏิบัติงานตรวจสอบ ระดับ 45 1 
ไม่ได้รับ

การ
ตรวจสอบ
ภายใน
จากส่วน
ราชการ
ต้นสังกัด 

2 
- 

3 
ได้รับการ
ตรวจสอบ
และได้รับ
รายงาน
ผล และ
รายงาน
ผลต่อ

กรรมการฯ 

4 
- 

5 
ได้รับการ
ตรวจสอบ
และได้รับ
รายงานผล 
และรายงาน

ผลต่อ
กรรมการฯ
และมอบ
นโยบาย

การ
ปฏิบัติงานที่
สอดคล้อง
กับรายงาน

การ
ตรวจสอบ 

 

กลุ่มตรวจสอบภายในได้เริ่ม
ดำเนินการตรวจสอบสว่น
การเงินกองทุนฯ ตั้งแต่วันที่ 
2 มีนาคม 2563 ซ่ึงขณะนี้
ดำเนินการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่าง
การออกรายงานผลการ
ตรวจ 

2. การประชุมปิดการตรวจสอบ ระดับ 15 1 
ไม่ได้รับ

การ
ตรวจสอบ
/ไม่มีการ
ประชุม
ปิดการ

ตรวจสอบ 

2 
มีการ

ประชุม
ปิดฯ 
แต่ไม่
ครบ
ทุก

เรื่อง/
ครั้ง 

3 
ผู้บริหาร
เข้าร่วม
ประชุม
ปิดฯ กับ
ผู้ตรวจ
สอบ

ภายใน
ครบทุก

เรื่อง/ครั้ง 

4 
ผู้บริหาร
เข้าร่วม

ประชุมปิดฯ 
กับผู้ตรวจ

สอบ
ภายในครบ
ทุกเรื่อง/

ครั้ง 
กำหนด
แนวทาง
แก้ไข แต่
ไม่ครบทุก
ข้อเสนอ 

แนะ 
 

5 
ผู้บริหารเข้า
ร่วมประชุม 
ปิดฯ กับ

ผู้ตรวจสอบ
ภายในครบ
ทุกเรื่อง/ครั้ง 

กำหนด
แนวทาง

แก้ไข และ
ครบทุก
ข้อเสนอ 
แนะ 

กลุ่มตรวจสอบภายในได้เริ่ม
ดำเนินการตรวจสอบสว่น
การเงินกองทุนฯ ตั้งแต่วันที่ 
2 มีนาคม 2563 ซ่ึงขณะนี้
ดำเนินการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่าง
การออกรายงานผลการ
ตรวจ 

 

3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ ระดับ 15 1 
ไม่ปฏิบัติ
ตามข้อ 

เสนอแนะ 

2 
ปฏิบัติตาม

ข้อ 
เสนอแนะ
และแก้ไข

เสร็จช้ากว่า
กำ หนด 

3 
ปฏิบัติ
ตามข้อ 

เสนอแนะ
และแก้ไข
เสร็จช้า

กว่ากำ หนด 
และ

รายงานต่อ
กรรมการฯ 

4 
ปฏิบัติตาม
ข้อเสนอ 
แนะและ
แก้ไขเสร็จ
ตามกำหนด 

5 
ปฏิบัติตาม
ข้อเสนอ 
แนะและ
แก้ไขเสร็จ
ตามกำหนด 
และรายงาน

ต่อกรรมการฯ 

กลุ่มตรวจสอบภายในได้เริ่ม
ดำเนินการตรวจสอบสว่น
การเงินกองทุนฯ ตั้งแต่วันที่ 
2 มีนาคม 2563 ซ่ึงขณะนี้
ดำเนินการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่าง
การออกรายงานผลการ
ตรวจ 

 

4. การรายงานผลการบริหารความเสี่ยง
เพื่อการวางแผนตรวจสอบ 

ระดับ 5 1 
ไม่มีการ

รายงานผล
บริหาร

ความเสี่ยง
แก่ผู้

2 
- 

3 
- 

4 
- 

5 
รายงานผล

บริหารความ
เสี่ยงที่มี

องค์ประกอบ
รายงานครบ 

กองทุนฯ อยู่ระหวา่ง
รวบรวมข้อมูลในปีที่ผ่านมา 
โดยจะมกีารทบทวนคู่มือ
การบริหารความเส่ียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

ตรวจสอบ/
รายงานผล
แต่รายงาน
องค์ประ 
กอบไม่
ครบ 

2562 เพื่อนำมาจัดทำคู่มือ
การบริหารความเส่ียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ให้มีองค์ประกอบ
ของคู่มือบริหารความเส่ียงที่
ดีครบถ้วน โดยจะรายงาน
ผลการบริหารความเส่ียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ให้ผู้ตรวจสอบ
ภายใน กลุ่มตรวจสอบ
ภายในทราบ ภายในไตรมาส
ที่ 3 เพื่อผู้ตรวจสอบภายใน
จะได้นำไปกำหนดแผนการ
ตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
ต่อไป 
 

ตัวชี้วดัที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศ
และดิจิทัล 
(1) แผนปฏิบตัิการดิจิทัลและแผนปฏบิัติ
การประจำป ี
   - มีการจัดทำ/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล  
(ระยะยาว) ที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติ
การระยะยาว ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ที่สำคัญ 

 
 
 
 

ระดับ 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1 
ไม่มีการ
จัดทำ/
ทบทวน
แผนปฏิบั

ติการ
ดิจิทัล  

 
 
 
 

2 
จัดทำ/
ทบทวน

แผนแต่ไม่
สอดคล้อง
แผนฯของ
ประเทศ
และไม่

ตอบสนอง
และสนับ 
สนุนแผน
ยุทธ์ของ
กองทุนฯ  

 
 
 
 

3 
จัดทำ/
ทบทวน
แผน

สอดคล้อง
แผนฯของ
ประเทศ
และตอบ 
สนองและ
สนับสนุน
แผนยุทธ์

ของ
กองทุนฯ  

 
 
 
 

4 
ครบระดับ 
3 และมี
การระบุ

โครงการที่
เกี่ยวข้อง 

2 ประเด็น 

 
 
 
 

5 
ครบระดับ 

3 และมีการ
ระบุ

โครงการที่
เกี่ยวข้อง 4 
ประเด็น 

 

 

 

อยู่ระหว่างทบทวนแผน
แม่บทสารสนเทศและ
แผนปฏิบัติการสารสนเทศ 
ประจำปีงบประมาณ 2563 
เพื่อตอบสนองและสนับสนุน
ต่อแผนยุทธศาสตร์ ทั้ง
วิสัยทัศน์ ภารกิจ รวมทั้ง  
กลยุทธ์ของกองทุนฯ 

งตผ. 
1. นายพงศ์ปณต 
แตงมั่ง  
2. นางสาวศิริพรรณ 
รัตนกิตติไพบูลย์ 

   - แผนปฏิบัติการประจำปี 2564 มี
องค์ประกอบหลักที่ดีครบถว้น 

ระดับ 5 1 
ไม่มีการ
จัดทำ

แผนปฏิ 
บัติการ
ประจำปี 

2 
จัดทำ 
แผน มี
องค์ประ 
กอบที่ดี  
แต่ไม่

ครบถ้วน 
 
 

3 
จัดทำ 
แผน มี
องค์ประ 
กอบที่ดี 
ครบถ้วน 

 

4 
จัดทำ แผน 
มีองค์ประ 
กอบที่ดี 
ครบถ้วน 
และมี

องค์ประกอบ
เพิ่ม 1 

ประเด็น 

5 
จัดทำแผน  
มีองค์ประ 
กอบที่ดี 
ครบถ้วน 
และมี

องค์ประกอบ
เพิ่ม 2 
ประเด็น 

 
 

อยู่ระหวา่งทบทวนแผนแม่บท
สารสนเทศและแผนปฏิบัติ
การสารสนเทศ ประจำปี
งบประมาณ 2563 เพือ่
จัดทำแผนปฏบิัติการ
ประจำป ี2564 

 

(2) การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล          

     2.1 ระบบการบริหารจัดการสารสนเทศ
ที่สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร 
(EIS/MIS) 

- ความเพยีงพอของระบบการบรหิาร
จัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของ
ผู้บริหาร (EIS/MIS) 

 
 
 

ระดับ 

 
 
 

35 

 
 
 

1 
มีระบบ 
แต่ข้อมูล
ไม่ทัน

กาลและ

 
 
 

2 
มีระบบ 

ข้อมูลทัน
กาล แต่
ไม่มีการ

 
 
 

3 
มีระบบ 

ข้อมูลทัน
กาล และ

มีการ

 
 
 
4 

ครบระดับ 
3 และ
เทียบ

เป้าหมาย

 
 
 
5 

มีการ
ประเมินผล
ลัพธ์ และ
ผลแสดงว่า

 
 
 
กองทุนฯ มีการนำเสนอ
สารสนเทศที่ง่ายต่อการ
ตัดสินใจ ในรูปแบบกราฟ
แสดงผลข้อมูลและมีการ

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

ไม่มีการ
เทียบ

เป้าหมาย
ระดับทุน
หมุนเวียน 

เทียบ
เป้าหมาย
ระดับทุน
หมุนเวียน 
 

เทียบ
เป้าหมาย
ระดับทุน
หมุนเวียน 

ระดับอื่น
ที่ถ่ายทอด
จากเป้า 
หมายทุน
หมุนเวียน 

 

ผู้บริหารมี
การใช้งาน
ผ่านระบบ
อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

เปรียบเทียบข้อมูลกับปีที่
ผ่านมา นำเสนอตอ่คณะ 
กรรมการกองทุนฯ เป็น
ประจำทุกครั้ง ได้แก่  

- แผนและผลการประมูล
หมายเลขทะเบียนรถ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2563  

- รายงานการจัดเกบ็
รายได้จากการประมูลทั้ง
ส่วนกลางและสว่นภูมภิาค 

- รายงานการเงินกองทุน
เพื่อความปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนน ประจำทกุเดือน  

 - รายงานผลการใช้
จ่ายเงิน และผลการดำเนิน
โครงการที่ได้รับจัดสรร
เงินกองทุนเพื่อความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
ประจำทุกเดือน  

- การติดตามระบบการ
บริหารจัดการและผลการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของ
ทุนหมุนเวียน ทกุไตรมาส 
- ผู้บริหารสามารถเข้าใช้งาน
ระบบกองทุนฯ เพื่อเขา้ดู
รายงานผลต่าง ๆ ของ
กองทุนฯ ได้ และมีการ
ประเมินผลการเข้าใช้ระบบ
ของผู้บริหาร 

     2.2 ระบบสารสนเทศสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน 

- ระบบสารสนเทศที่สนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน 

 
 

ระดับ 

 
 

25 
 

 
 

1 
มีระบบ 
แต่ไม่มี
การใช้
งาน 

 
 

2 
มีระบบ
แต่ไม่ใช่
การสนับ 
สนุนภาร
กิจหลัก 

 
 

3 
มีระบบ 
และเป็น
การสนับ 
สนุนภาร
กิจหลัก 

 
 

4 
ผ่าน

ระดับ 3 
และมีการ
ประเมิน 
ผลลัพธ์ที่
แสดงว่า
ผลการ

ดำเนนิงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

 
 

5 
ผ่านระดับ 
3 และมี

การ
ประเมนิ 
ผลลัพธ์ที่
แสดงว่า
ผลการ

ดำเนนิงาน
ดีอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
 
กองทุนฯ มีระบบงานที่
สนับสนุนการทำงานของ
บุคลากรภายใน ในการลด
ขั้นตอนและอำนวยความ
สะดวกแก่ผู้รับบริการ โดย
บันทึกข้อมูลและเรียกดู
รายงานจากระบบงานกองทุนฯ 
และสามารถนำข้อมูลมาใช้
วิเคราะห์และจัดทำรายงาน
นำเสนอผู้บริหารได้ 

 

     2.3 ระบบสารสนเทศสนับสนุน
ผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน และ
ตอบสนองต่อนโยบายด้านดิจิทัล รวมทั้ง
นโยบายต่างๆ ที่สำคัญของภาครัฐ 

- ระบบสารสนเทศสนับสนุนผู้ใช้ 
บริการภายนอกทุนหมุนเวยีน 

 
 
 
 

ระดับ 

 
 
 
 

25 
 

 
 
 
 

1 
มีระบบ 
แต่ไม่มี
การใช้
งาน 

 
 
 
 

2 
มีระบบ
แต่ไม่ใช่
การสนับ 

 
 
 
 

3 
มีระบบ 
และเป็น
การสนับ 

 
 
 
 

4 
ผ่านระดับ 
3 และมี

การ
ประเมิน 

 
 
 
 

5 
ผ่านระดับ 
3 และมี

การ
ประเมิน 

 
 
 

 
กองทุนฯ มีระบบสารสนเทศที่
สนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอก 
ได้แก่ 
1. เว็บไซต์ 
http://tabienrod.dlt.go.th  

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

สนุนภาร
กิจหลัก 

สนุนภาร
กิจหลัก 

ผลลัพธ์ที่
แสดงว่าผล

การ
ดำเนินงาน

ดีกว่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่
แสดงว่าผล

การ
ดำเนินงาน

ดีอย่าง
ต่อเนื่อง 

ใช้สนับสนุนการประมูล
หมายเลขทะเบียนรถ 

2. เว็บไซต์ 
 http://roadsafefund.dlt.go.th 
สำหรับเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
และประชาสัมพันธ์กองทุนฯ 
เพื่อให้ประชาชนเข้ามาสืบค้น
ข้อมูล ได้แก่ 
  - ข้อมูลเกีย่วกบักองทุนฯ 
  - โครงการช่วยเหลือผู้พิการที่
ประสบภัยจากการใช้รถใช้ถนน  
  - กิจกรรมด้านการณรงค์ 
ลดอุบัติเหตุทางถนน   
  - งานวิจยัด้านความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  

  - ข้อมูลเกีย่วกบัการประมูล
หมายเลขทะเบยีนรถและสถิติ
การประมูลหมายเลข
ทะเบียนรถ 

ด้านที่ 5 คณะกรรมการบรหิาร ผู้บริหารทุน
หมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 

 10       สปถ./งตผ. 
(รวบรวม) 

1. นางสาวชรัญญา 
วงษ์อุทัย 
2. นางสาวสุพิชชา  
บุญสม 
3. นางงสาวศิริพรรณ  
รัตนกิตติไพบูลย์ 

 

ตัวชี้วดัที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการทุน
หมุนเวียน 

        

(1) การจัดให้มหีรือทบทวนแผนยุทธศาสตร์
ระยะยาว (3-5 ปี) และแผนปฏิบตัิการ
ประจำปบีัญชี 2563 
   - การกำหนดทิศทางยุทธศาสตร์และ
เป้าประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง
และพันธกิจของทุนหมุนเวียน 

 
 
 

ระดับ 

 
 
 

10 

 
 
 

1 
กรรมการฯ 

ไม่มีการ
กำหนด
ทิศทาง

ยุทธศาสต
รแ์ละเป้า 
ประสงค์ 

 
 
 

2 
- 

 
 
 

3 
กรรมการฯ 
เห็นชอบ
ทิศทาง

ยุทธศาสต
ร์และเป้า 
ประสงค์ 

 
 
 

4 
- 

 
 
 

5 
กรรมการฯ 
เห็นชอบ
ทิศทาง

ยุทธศาสตร์
และเป้า 

ประสงค์โดย
มีข้อสังเกต

และข้อ 
เสนอแนะ 

 

 
อยู่ระหวา่งกำหนดทิศทาง
ยุทธศาสตร์ และเปา้ประสงค์ที่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
จัดตั้ง และพันธกิจของทุน
หมุนเวียน และจะนำเสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ 
ภายในเดือน ก.ค. 2563 

   - การจัดให้มีหรือทบทวนแผนยุทธศาสตร์
ระยะยาว (3-5 ปี) และแผนปฏิบัติการ
ประจำปีบัญช ี2564 ที่มีคุณภาพและระบุ
องค์ประกอบสำคัญครบถ้วน 

ระดับ 10 1 
แผนทั้ง 
2 มี

องค์ประ
กอบไม่

ครบถ้วน 
 

2 
แผนยุทธ
หรือแผน 
ปฏิบัติการ

มีองค์  
ประกอบ
ครบถ้วน 

3 
แผนทั้ง 
2 มีองค์ 
ประกอบ
ครบถ้วน 

 

4 
แผนยุทธ
หรือแผน 
ปฏิบัติการ
มีคุณภาพ
สามารถ

นำไปใช้ได้
จริง 
 

5 
แผนทั้ง 2  
มีคุณภาพ
สามารถ

นำไปใช้ได้
จริง 

อยู่ระหว่างทบทวนแผนปฏิบัติ
การระยะยาว (3 - 5ปี) และ
แผนปฏิบัติการประจำปีบัญชี 
2564 

 

   - ระยะเวลาการพจิารณาให้ความเหน็ชอบ
แผนยุทธศาสตร์ระยะยาว (3-5 ปี) และ
แผนปฏิบัติการประจำปี 2564 

ระดับ 10 1 
เห็นชอบ
แผนทั้ง 

2 ภายใน
เดือนที่ 2 

ของปี
ถัดไป 

2 
เห็นชอบ
แผนทั้ง 2 
ภายใน

เดือนแรก
ของปี
ถัดไป 

3 
เห็นชอบ
แผนทั้ง 2 
หนึ่งเดือน
ก่อนเริ่มปี

ถัดไป 

4 
เห็นชอบ
แผนทั้ง 2 
สองเดือน
ก่อนเริ่มปี

ถัดไป 

5 
จัดส่งแผน
ทั้ง 2  ให้
กระทรวง 
การคลัง 1 
เดือน ก่อน

ปีถัดไป 

อยู่ระหว่างทบทวนแผนปฏิบัติ
การระยะยาว (3 - 5ปี) และ
แผนปฏิบัติการประจำปีบัญชี 
2564 

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

(2) การติดตามระบบการบริหารจดัการที่
สำคัญ และผลการปฏิบตัิงานตามภารกิจ
ของทุนหมุนเวียน 
   - คณะกรรมการมกีารติดตามผลการ
ปฏิบัติงานที่สำคัญของทุนหมุนเวยีนอยา่ง
ครบถ้วนและเพียงพอ 

 
 
 

ระดับ 

 
 
 

25 

 
 
 
1 

ติดตาม
ผล 1 

ด้าน ราย
ไตรมาส 

 
 
 

2 
ติดตาม 
ผล 2 

ด้าน ราย
ไตรมาส 

 
 
 

3 
ติดตาม 
ผล 3 

ด้าน ราย
ไตรมาส 

 
 
 
4 

ติดตาม
ผล 4 

ด้าน ราย
ไตรมาส 

 
 
 
5 

ติดตามผล 
5 ด้าน ราย

ไตรมาส 

 

 
ติดตามผลการปฏิบัติงานที่
สำคัญทั้งสิ้น 5 ด้าน ได้แก ่ 
1) ด้านการเงิน 2) ด้านไม่ใช่
การเงิน 3) รบบบริหารความ
เส่ียง 4) ระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ และ 5) ระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

 

(3) การจัดให้มรีะบบประเมินผู้บริหารทุน
หมุนเวียน 
   - การจัดให้มีระบบประเมินผลภายในทุน
หมุนเวียน 

 
 

ระดับ 

 
 

25 

 
 

1 
มีการ

ประเมินที่
เป็นระบบ

และมี
หลักเกณ
ฑ์ชัดเจน 

 
 

2 
- 

 
 

3 
มีการ

ประเมินที่
เป็นระบบ 

ไม่มี
หลักหเกณ
ฑ์ชัดเจน
สอดคล้อง

กับ
เป้าหมาย
องค์กร 

 
 

4 
- 

 
 

5 
มีการ

ประเมินที่
เป็นระบบ มี
หลักเกณฑ์

ชัดเจน
สอดคล้อง

กับเป้าหมาย
องค์กร 

 
กองทุนฯ มีการกำหนดตวัชี้วัด
ในระดับผู้บริหารระดับสูงและ
ผู้บริหารสายงาน 3 ระดับ 
และกำหนดตัวชี้วัดในบุคลากร
ทุกระดับของทุนหมุนเวยีน
และใชใ้นการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานพิจารณผลตอบแทน 
/เล่ือนขั้น/เลื่อนตำแหน่ง 

 

(4) การเปดิเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีสว่นได้
ส่วนเสีย 
   - มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน 

 
 

ระดับ 

 
 

10 

 
 

1 
เปิดเผย
ข้อมูล

ครบถ้วน 
< 7 

ประเด็น 
 
 

 
 
2 

เปิดเผย
ข้อมูล

ครบถ้วน 
7 

ประเด็น 

 
 

3 
เปิดเผย
ข้อมูล

ครบถ้วน 
8 

ประเด็น 

 
 

4 
เปิดเผย
ข้อมูล

ครบถ้วน 
9 

ประเด็น 

 
 
5 

เปิดเผย
ข้อมูล

ครบถ้วน 
10 ประเด็น 

ข้ึนไป 

 
 

กองทุนฯ ได้มีการเปิดเผย
ข้อมูลทั้งทางสื่อสิ่งพิมพ์ 
รายงานประจำปี website 
และช่องทางอื่น ๆ โดยมีการ
นำเสนอข้อมูล ได้แก่  
1. ข้อมูลสารสนเทศด้าน
การเงิน และการบริหาร
งบประมาณ  
2. ข้อมูลการดำเนินงานตาม
ภารกิจของทุนหมุนเวียน  
3. โครงสร้างการบริหารของ
ทุนหมุนเวียน  
4. ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
คณะกรรมการและผู้บริหาร
ทุนหมุนเวียน  
5. วัตถุประสงค์จัดตั้ง พันธกิจ 
และวิสัยทัศน์  
6. ภาพรวมแผนยุทธศาสตร์
ระยะยาว และแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  
7. โครงการลงทุนที่สำคัญ (ถ้ามี)  
8. การจัดซ้ือจัดจ้าง และการ
ประกาศประกวดราคา (ถ้ามี)  
9. นโยบายการกำกับดูแล
องค์การที่ดี  
10. การดำเนินงานตาม

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

นโยบายรัฐบาล หรือนโยบาย
ของกระทรวงต้นสังกัด  
11. กฎ มติ ค.ร.ม. ข้อบังคับ 
คำสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ 
แบบแผน นโยบาย เพื่อให้
เอกชนที่เกี่ยวข้องได้ทราบ 
และ 12. สถานที่ติดต่อเพื่อ
ขอรับข้อมูลข่าวสาร และ
คำแนะนำในการติดต่อกับทุน
หมุนเวียน 

(5) ผลสำเร็จจากการกำกบัดแูลทุน
หมุนเวียนของคณะกรรมการบรหิารทนุ
หมุนเวียน 
   - ผลสำเร็จจากการกำกับดูแลทุนหมนุเวียน
ของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวยีน 

 
 
 

ระดับ 

 
 
 

10 

 
 
 

1 
คะแนน
ประเมิน
ต่ำกว่าปี
ที่ผ่านมา 

0.5 
คะแนน 

 
 
 

2 
คะแนน
ประเมิน
ต่ำกว่าปี
ที่ผ่านมา 
0.25 

คะแนน 

 
 
 

3 
คะแนน
ประเมิน
เท่ากับปี
ที่ผ่านมา 

 
 
 

4 
คะแนน
ประเมิน

มากกว่าปี
ที่ผ่านมา 
0.25 

คะแนน 

 
 
 

5 
คะแนน
ประเมิน
เท่ากับ 5

หรือมากกว่า
ปีที่ผ่านมา 

0.5 คะแนน 

 
 
 

รอผลดำเนินการ สิ้น
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เพื่อนำมาเทียบกับผลการ
ดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

ตัวชี้วดัที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบคุคล          สปถ., สกภ. / 
งตผ. (รวบรวม) 
1. นางจินต์จุฑา  ตีรถะ 
2. นางสาวชรัญญา 
วงษ์อุทัย 
3.. นายพงศกร  
บุระผากา 
4. นางสาวจริยา 
ประสุทธิ ์
5. นางสาวพัชรินทร์  
พืชนะ 

(1) ปัจจัยพื้นฐาน(Fundamental) ในการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 
  - มาตรฐานกำหนดตำแหน่งและคำบรรยาย
ลักษณะงาน 

 
 

ระดับ 

 
 

10 

 
 

1 
จัดทำ

มาตรฐาน
กำหนด
ตำแหน่ง
แล้วเสร็จ
และได้รับ

ความ
เห็นชอบ

จาก
กรรมการฯ

และ
กระทรวงการ

คลัง 

 
 

2 
จัดทำคำ
บรรยาย
ลักษณะ

งาน  
ร้อยละ 
80 ของ
จำนวน
ตำแหน่ง

งาน
ทั้งหมด 

 
 

3 
จัดทำคำ
บรรยาย
ลักษณะ

งาน  
ร้อยละ 

100 ของ
จำนวน
ตำแหน่ง

งาน
ทั้งหมด 

 
 

4 
คำ

บรรยาย
ลักษณะ
งานทุก
ตำแหน่ง
ได้รับ
ความ

เห็นชอบ 

 
 

5 
คำบรรยาย
ลักษณะงาน
ถูกนำไปใช้
ประโยชน์ 
สรรหา 

คัดเลือก ได้
อัตรากำลัง
ครบตาม
เป้าหมาย 

 
 
กองทุนฯ อยู่ระหว่างทบทวน
มาตรฐานกำหนดตำแหน่งและ
คำบรรยายลกัษณะงาน 

   - การประเมินผลการปฏิบัติงาน ระดับ 10 1 
กำหนด

ตัวชี้วัดแต่
ยังอยู่ใน 

ช่วงทดลอง
และยังไม่นำ  
มาใช้จริง 

2 
กำหนด
ตัวชี้วัด
ผู้บริหาร
ระดับสูง
และใช้ใน
การประ 
เมินผล 

3 
กำหนด
ตัวชี้วัด
ผู้บริหาร
ระดับสูง

และ
ผู้บริหาร
สายงาน
และใช้ใน
การประ 
เมินผล 

4 
กำหนด
ตัวชี้วัด
บุคลากร
ทุกระดับ
และใช้ใน
การประ 
เมินผล 

5 
ผ่านระดับ 3 
หรือ 4 และ
ใช้ประโยชน์

จากผล
ประเมินใน
การพิจารณา
ผลตอบแทน 

เลื่อนข้ัน 
และพัฒนา
บุคลากร 

กองทุนฯ มีการกำหนดตัวชี้วัด
ในระดับผู้บริหารระดับสูงและ
ผู้บริหารสายงาน 3 ระดับ 
และกำหนดตัวชี้วัดใน
บุคลากรทุกระดับของทุน
หมุนเวียนและใช้ในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
พิจารณาผลตอบแทน/ 
เล่ือนขั้น/เลื่อนตำแหน่ง 
 

 

(2) การจัดทำและดำเนินงานตามแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏิบตัิการด้านการบริหารทรัพยากร
บุคคลประจำป ี   

 
 
 
 

ระดับ 

20 
 
 
 

70 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

(1) ระดบัความสำเร็จในการเพิม่ประสิทธิภาพ
ด้านการจัดการทรพัยากรบุคคล 
 
    (1.1) การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 

     ประจำปีบัญชี 2563 

 
 

35 

 
 

1 
ดำเนินการ
ตามแผนได้
ร้อยละ 80 

 
 

2 
ดำเนินการ
ตามแผนได้
ร้อยละ 90 

 
 

3 
ดำเนินการ
ตามแผนได้

ร้อยละ 
100 

 
 

4 
ดำเนินการ
ตามแผน
ได้ร้อยละ 
100 โดย
มีผลการ
ดำเนิน 

งานดีกว่า
เป้า หรือ 
มีการ

รายงาน
แผนปฏิ 
บัติการ

ครอบคลุม
องค์ประ 
กอบต่างๆ 
ครบถ้วน 

 

 
 

5 
ดำเนินการ
ตามแผนได้

ร้อยละ 100 
โดยที่ มีผล
การดำเนิน 

งานดีกว่าเป้า 
และ มีการ
รายงาน

แผนปฏิบัติ
การ

ครอบคลุม
องค์ประ 
กอบต่างๆ 
ครบถ้วน 

 
อยู่ระหว่างดำเนินการให้
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการฯ 
ประจำปีบัญช ี2563 

 (1.2) การจัดทำ/ทบทวนแผนการบริหาร  
ทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏบิัติการฯประจำปีบัญชี 2564 

 

ระดับ 35 1 
ไม่มีการ
จัดทำ/
ทบทวน 

2 
จัดทำ/
ทบทวน
แผนยุทธ์

หรือ
แผนปฏิ 

บัติการ ปี 
64 แล้ว

เสร็จ
ภายในปี

บัญชี 

3 
จัดทำ/
ทบทวน
แผนยุทธ์

และ
แผนปฏิ
บัติการ 
ปี 64 

แล้วเสร็จ
ภายในปี

บัญชี 

4 
ผ่าน

ระดับ 3 
และได้รับ

ความ
เห็นชอบ

จาก
กรรมการ 

5 
ผ่านระดับ 3 
และได้รับ

ความ
เห็นชอบจาก
กรรมการ 
และมีการ
สื่อสารให้

ผู้บริหารและ
หน่วยงาน

ภายในทราบ 
 

อยู่ระหว่างทบทวน
แผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏิบัติการฯประจำปี
บัญช ี2563 เพื่อจัดทำ
แผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล (ระยะยาว) และ
แผนปฏิบัติการฯประจำปี
บัญช ี2564 
 
 

 

ด้านที่ 6 การดำเนินงานตามนโยบายของ
รัฐ/กระทรวงการคลัง (ตัวชี้วดัร่วม) 

 10       สกภ., งผค. / 
งตผ. (รวบรวม) 

ตัวชี้วดัที่ 6.1 การเบิกจา่ยเงินตามแผนการ
เบิกจ่ายที่ได้รับอนุมตั ิ

ระดับ 5 
 

1 
(ร้อยละ 

92) 

2 
(ร้อยละ 

94) 

3 
(ร้อยละ 

96) 

4 
(ร้อยละ 

98) 

5 
(ร้อยละ 
100) 

 

(1) แผนการเบิกกจ่ายงบลงทุน
ทั ้งหมดอยู ่ท ี ่  5,784,223 
บาท สามารถเบิกจ่ายได้จริง 
79,723 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 1.38 
(2) แผนการเบิกจ่ายภาพรวม
อยู ่ที ่ 1,502,151,647.11 
บาท สามารถเบิกจ่ายได้จริง 
983,523,484.20 บาท คิด
เป็นร้อยละ 65.47 

1. นางสาวณัฐนันท์ 
พรหมเส็น (สกภ.) 

* เบิกจ่ายเงิน 
 2. นายพงศกร  
บุระผากา 
3. นางสาวจริยา 
ประสุทธิ ์
  

ตัวชี้วดัที่ 6.2 การดำเนินการตาม
แผนพัฒนาระบบการจ่ายเงิน และการรับ
เงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
- ความสำเร็จในการดำเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาล/กระทรวงการคลัง 

 
 
 
 

ระดับ 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1 

ดำเนินการ
จ่าย-รับ
เงิน ผ่าน
ระบบ

 
 
 
 

2 
- 

 
 
 
 

3 
- 

 
 
 
 

4 
- 

 
 
 
 

5 
ดำเนินการ

จ่าย-รับเงิน 
ผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
กองทุนฯ ดำเนินการจา่ยเงิน
และรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ไม่ครบถ้วน
ทุกกิจกรรม 

นายพงศกร 
บุระผากา 
* ติดตามแผน/ผล 
การใช้จ่ายเงิน 



เกณฑ์วัดการดำเนินงาน หน่วยวัด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

ระดับคะแนนตามค่าเกณฑ์วดั ผลการดำเนินงาน 
ไตรมาส 2/2563 

(ข้อมูล ณ  31 มีนาคม 2563) 

ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการจัดทำ/ 
รวบรวมข้อมูล 

1  2  3  4  5  

อิเล็กทรอ
นิกส์ ไม่
ครบถ้วน
ทุกกิจกรรม 

ได้ร้อยละ 
100 ของ
กิจกรรม
ทั้งหมด 

- การรับเงิน กิจกรรมที่ยังไม่
สามารถดำเนินการผา่นทาง
อิเล็กทรอนิกส์ได้ คือ การรับ
เงินค่าหลักประกันในการ
ประมูลหมายเลขทะเบยีนรถ 
และการรับชำระค่าประมูล
หมายเลขทะเบยีนรถ 
- การจ่ายเงิน กิจกรรมที่ยัง
ไม่สามารถดำเนินการผ่าน
ทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ คือ 
การจ่ายค่าธรรมเนียมศาล 

 

 


