














































 
 
 

กฎบัตรการตรวจสอบภายใน  
ของงานตรวจสอบภายใน กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 

 
กฎบัตรการตรวจสอบภายในฉบับนี้ ก าหนดขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบอ้างอิงและเป็นแนวทาง 

การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน รวมทั้งให้ผู้บริหารหน่วยรับตรวจ ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ และผู้เกี่ยวข้อง เข้าใจ
เกี่ยวกับค านิยาม วัตถุประสงค์ สายการบังคับบัญชา อ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ การรายงาน มาตรฐาน
คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ของ 
งานตรวจสอบภายใน กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน จึงให้ใช้กฎบัตรการตรวจสอบภายในฉบับนี้ 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในสอดคล้องกับมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรม  การ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ 

1. ค านิยาม 
การตรวจสอบภายใน หมายความว่า กิจกรรมการให้ความเชื่อมั่นและการให้ค าปรึกษา 

อย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้ดีขึ้น 
การตรวจสอบภายในจะช่วยให้การด าเนินงานของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน บรรลุเป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง  
การควบคุม และการก ากับดูแล อย่างเป็นระบบ  

มาตรฐานการตรวจสอบภายใน คือ กรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานที่ผู้ตรวจสอบภายใน
ต้องปฏิบัติ  เ พ่ือให้มีผลการปฏิบัติ งานเป็นที่น่ า เชื่ อถือ และมีคุณภาพเป็นที่ ยอมรับจากทุกฝ่ าย 
ที่เกี่ยวข้อง สะดวกต่อการท าความเข้าใจ รวมทั้งน าไปใช้ในงานบริการด้านให้ความเชื่อมั่น และงานบริการ 
ด้านให้ค าปรึกษา  

จริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน คือ กรอบความประพฤติเพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่
ตรวจสอบภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ตรวจสอบภายในจึงต้องพึงประพฤติปฏิบัติตนภายใต้กรอบ 
ความประพฤติที่ดีงาม ในอันที่จะน ามาซึ่งความเชื่อมั่นและให้ค าปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระ และมี
คุณภาพ 

หน่วยรับตรวจ  หมายถึง ส านักงานกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  
ส่วนการเงินและบัญชีเงินกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน งานการเงินและบัญชี เงินกองทุนเพ่ือ
ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนในสังกัดส านักงานขนส่งจังหวัด 

2. วัตถุประสงค ์
เพ่ือตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล การปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ และให้ค าปรึกษาแก่

ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ 
เกิดกระบวนการการบริหารความเสี่ยง ก ากับ ดูแล และการควบคุม ที่เป็นระบบ สร้างความมั่นใจแก่ผู้บริหาร
ต่อการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปอย่างมีมีประสิทธิภาพ และสามารถจัดการกับความเสี่ยง 
ที่อาจเกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสม  
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3. สายการบังคับบัญชา 
3.1 ผู้ตรวจสอบภายในของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ขึ้นตรงต่อ

คณะกรรมการกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  
3.2 งานตรวจสอบภายในกองทุนฯ เสนอแผนการตรวจสอบประจ าปี และรายงานผลการ

ตรวจสอบภายใน โดยตรงต่อคณะกรรมการกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
3.3 ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการขนส่งทางบก เป็นที่ปรึกษา 

4. อ านาจหน้าที ่
 (1)  งานตรวจสอบภายใน  มีอ านาจหน้าที่ในการเข้าตรวจสอบหน่วยรับตรวจ โดยด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. 2551 ระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 และระเบียบ 
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการขอจัดตั้ง การด าเนินงาน และการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน พ.ศ. 
2557 
 (2)  มีอ านาจที่จะเข้าสังเกตหรือตรวจสอบในสิ่งที่เก่ียวข้องกับเรื่องที่ตรวจสอบได้ทั้งหมด เช่น 
การเข้าถึงบุคคล ข้อมูล เอกสารหลักฐาน และทรัพย์สินต่าง ๆ รวมทั้งการเข้าร่วมประชุมกับผู้บริหารในเรื่อง
เกี่ยวกับนโยบายและการด าเนินงานของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน เพ่ือรับทราบข้อมูลที่จะ
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
 (3)  ด ารงไว้ซึ่งความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และมี
จริยธรรม โดยมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานตรวจสอบ การรายงาน การเสนอความเห็น และไม่มีส่วนได้
ส่วนเสียในกิจกรรมที่ตรวจสอบ รวมทั้งปราศจากการแทรกแซงในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ
ตรวจสอบของฝ่ายบริหารหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด ดังนั้น ผู้ตรวจสอบภายในจะต้องไม่มีอ านาจและความ
รับผิดชอบโดยตรงกับงานที่ท าการตรวจสอบ 
 (4)  ไม่ให้เป็นกรรมการในคณะกรรมการใด ๆ อันมีผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติงาน และการเสนอความคิดเห็น 
 (5)  ไม่ให้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ไม่ใช่งานที่เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน เช่น การน านโยบายไปสู่ 
การปฏิบัติ (implement) ก าหนดกระบวนการ วิธีการ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (process) การออกแบบ
ระบบงาน (Design) เป็นต้น 

5. ความรับผิดชอบ 
 (1) การสอบทานแผนปฏิบัติงาน การสอบทานงบประมาณ การสอบทานแผนฝึกอบรม  
การสอบทานรายงานผลการตรวจสอบ และการติดตามการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ 
 (2) ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้เป็นตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรม  
การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ รวมทั้งคู่มือแนวปฏิบัติการตรวจสอบภายในของ
กรมบัญชีกลาง และคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน กรณีท่ีไม่ได้ก าหนดไว้ให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานสากล 
 (3) จัดท าแผนตรวจสอบประจ า 3 – 5 ปี และแผนการตรวจสอบประจ าปี ตามผลการ
ประเมินความเสี่ยงของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนที่เป็นระบบ และเสนอต่อคณะกรรมการ
กองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนอนุมัติ 
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(4) ตรวจสอบแล้วรายงานผลการตรวจสอบในด้านบัญชีการเงินและทรัพย์สิน ด้านการบริหารและด าเนินงาน 
ให้อธิบดีทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ตามที่กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการด ารง
ต าแหน่งและการปฏิบัติหน้าที่กรรมการการบริหารกองทุนและการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการ
ใช้รถใช้ถนน พ.ศ. 2547 หมวด 5 การบัญชีและการตรวจสอบ  
 (5) ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
กองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 

6. การรายงาน 
 (1) งานตรวจสอบภายในเสนอรายงานผลการตรวจสอบที่มีองค์ประกอบครบถ้วนและทันกาล 
ต่อคณะกรรมการกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนเพ่ือทราบและพิจารณาสั่งการ ภายในเวลาอัน
สมควร หรืออย่างน้อยทุก 2 เดือน นับจากวันที่ด าเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จตามแผน กรณีเรื่องที่ตรวจพบ
เป็นเรื่องที่จะมีผลเสียหายต่อทางราชการให้รายงานผลการตรวจสอบทันที และส าเนารายงานผลการตรวจสอบ
ส่งให้หน่วยรับตรวจพิจารณาด าเนินการตามข้อสั่งการ โดยก าหนดระยะเวลาในการรายงานผลการด าเนินการ
ตามข้อเสนอแนะด้วย 
 (2) งานตรวจสอบภายในติดตาม ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา ในการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ
อย่างครบถ้วน และรายงานผลการติดตามต่อคณะกรรมการกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  

7. มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
 ผู้ตรวจสอบภายในต้องประพฤติปฏิบัติตนภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงามนี้ ในอันที่จะ
น ามาซึ่งความเชื่อมั่นและให้ค าปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระ และมีคุณภาพ โดยใช้สามัญส านึกและ
วิจารณญาณอันเหมาะสม นอกเหนือจากการปฏิบัติตามหน้าที่ความรับผิดชอบ และกฎหมายหรือระเบียบอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง ดังต่อไปนี้ 
 (1) ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความซื่อสัตย์ ขยันหมั่นเพียร และมีความ
รับผิดชอบเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และเปิดเผยข้อมูลตามวิชาชีพที่ก าหนด รวมทั้งไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องในการกระท าใด ๆ ที่ขัดต่อกฎหมาย หรือไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการกระท าที่อาจน าความเสื่อมเสียมา
สู่วิชาชีพการตรวจสอบภายใน หรือสร้างความเสียหายต่อหน่วยงาน ตลอดจนให้ความเคารพและสนับสนุนการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และจรรยาบรรณของทางราชการ 
 (2) ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสร้างความสัมพันธ์ใด ๆ ที่จะน าไปสู่ความ
ขัดแย้งกับผลประโยชน์ของทางราชการ รวมทั้งการกระท าใด ๆ ที่จะท าให้เกิดอคติ ล าเอียง จนเป็นเหตุให้ 
ไม่สามารถปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างเที่ยงธรรม ตลอดจนไม่รับสิ่งของใด ๆ ที่จะท าให้เกิด
หรือก่อให้เกิดความไม่เที่ยงธรรมในการใช้วิจารณญาณเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพพึงปฏิบัติ รวมถึงเปิดเผยหรือ
รายงานข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญทั้งหมดที่ตรวจพบ ซึ่งหากละเว้นไม่เปิดเผยหรือไม่รายงานข้อเท็จจริง
ดังกล่าวแล้ว อาจท าให้รายงานบิดเบือนไปจากข้อเท็จจริง หรือเป็นการปิดบังการกระท าผิดกฎหมาย 
 (3) ผู้ตรวจสอบภายในต้องมีความรอบคอบในการใช้และรักษาข้อมูลต่าง  ๆ ที่ได้รับ 
จากการปฏิบัติงาน โดยไม่น าข้อมูลต่าง ๆ ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานไปใช้แสวงหาผลประโยชน์เพ่ือตนเอง และ
จะไม่กระท าการใด ๆ ที่ขัดต่อกฎหมายและประโยชน์ของทางราชการ 
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  (4) ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ตนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
และประสบการณ์ที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานเท่านั้น และปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักมาตรฐานการตรวจสอบ
ภายในของส่วนราชการ พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพของตนเอง รวมถึงพัฒนาประสิทธิผลและคุณภาพของ  
การให้บริการอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
 (5) ในกรณีที่มีเหตุหรือข้อจ ากัดที่จะท าให้ผู้ตรวจสอบภายในไม่สามารถปฏิบัติงานได้  
อย่างเป็นอิสระหรือเที่ยงธรรม ต้องเปิดเผยถึงสาเหตุหรือข้อจ ากัดดังกล่าวให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ การเปิดเผย
ขึ้นอยู่กับลักษณะของข้อจ ากัดในแต่ละกรณี เช่น ไม่ประเมินงานที่ตนเคยมีหน้าที่รับผิดชอบมาก่อน เพราะอาจ
ท าให้สูญเสียความเที่ยงธรรม ในกรณีที่มีเหตุหรือข้อจ ากัดในอันที่จะท าให้ผู้ตรวจสอบภายในไม่สามารถให้
ค าปรึกษาได้อย่างอิสระหรือเที่ยงธรรม ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผยข้อจ ากัดดังกล่าวให้กับผู้มอบหมายงาน 
หรือผู้รับบริการทราบ ก่อนที่จะรับงานนั้น 

8. ขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
ตรวจสอบเฉพาะด้านข้อมูลและรายงานทางการเงิน (Financial)  การปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

(Compliance)  การด าเนินงานในทุกกิจกรรมของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน (Operation)  
และระบบสารสนเทศ (IT Audit)   

ให้ค าปรึกษาตามแนวทางการตรวจสอบ คือ การให้ข้อเสนอแนะจากประเด็นที่ตรวจพบซึ่ง
ปรากฏในรายงานผลการตรวจสอบ และให้ค าปรึกษานอกเหนือจากแนวทางการตรวจสอบแก่หน่วยรับตรวจ 
ซึ่งบางครั้งท าหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน การมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้กับผู้ที่ได้รับการ
ตรวจสอบ เกี่ยวกับการประเมินความเสี่ยงและการบริหาร การควบคุม รวมทั้งการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

กฎบัตรการตรวจสอบภายในฉบับนี้  มีผลใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

 
************************************** 

 
 

กฎบัตรการตรวจสอบภายในฉบับนี้ ได้รับความเห็นชอบจาก 
1. เห็นชอบในหลักการจากคณะอนุกรรมการก ากับ ดูแล ตรวจสอบ และติดตามการด าเนินงานของกองทุนเพ่ือ
ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ครั้งที่ 2/2562 วันศุกร์ที่ 1 พฤศจิกายน 2562   
2. ได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการก ากับกรรมการกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ใน
การประชุมครั้งที่ ……/2562  เมื่อ………….ที…่………..เดือน…………………พ.ศ. 2562 

 

 
************************************** 
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